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CERTIFICADO RESOLUCION 

PRACTICA LABORAL 

VERSIÓN 1 
FEBRER0 DE 2021 

SOMOS 
TODOS 

CERTIFICADO DE RESOLUCION PRACTICA LABORAL 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO, ADMINISTRATIVA Y TIC'S DEL 

MUNICIPIO DESALENTO QUINDÍ0. 

NIT: 890001127-0 

CERTIFICA: 

Que la Señora STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE, identificada con la cédula de 

ciudadania No.1'020.813.842. ejecutó en la Administración Municipal de Salento Quindio 

Resolución "por medio de la cual se regula una práctica laboral en el municipio de 

Salento", la cual no genera vinculo laboral alguno con esta Institución. 

RESOLUCION: No 198 DE AGOSTO 13 DEL 2021, por medio periodo 

comprendido entre el diecisiete (17) de Agosto del 2021, al treinta y uno (31) de 

Diciembre del 2021, por un valor de DOS MILLONES DOCIENTOS SETENTA Y 

UN MIL TRECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($2'271.315.00). Con el siguiente 

objeto contractual.

OBJETO: "POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA UNA PRÁCTICA LABORAL 

EN EL MUNICIPIO DE SALENTO". 

Se relacionan las Obligaciones: 

1. Prestar apoyo en el proceso de asistencia técnica para el análisis de documentos para el 

componente ambiental en las licencias de construcción del municipio de Salento, basados en el 

esquema de ordenamiento territorial aprobado y demás normatividad vigente que reposa sobre el 

territorio salentino. 

Brindar apoyo en visitas y conceptos frente al eje ambiental que requiera la secretaria de planeación 

frente a los lotes del municipio o de particulares cuando sea competencia de la administración 

municipal. 

3 Realizar apoyo a la construcción del esquema de ordenamiento territorial desde su componente 

geográfico y ambiental. 

Prestar apoyo en la georreferenciación de obras -intervenciones- realizadas por el municipio y 

localizarlas generando planos actualizados de los lugares intervenidos. Generando una cartografticaa 

escalas pequeñas (1:50.000, 1:100.000, superiores). 

5. Presentar un informe mensual de las labores realizadas en ejecución del presente contrato con los 

respectivos soportes. 
6. Acatar las recomendaciones, correcciones y aclaraciones realizadas por el supervisor en ejercicio de 

sus obligaciones.
7. Administrar, conservar y entregar al termino del contrato los archivos documentales producidos en 

desarrollo del objeto contractual y el formato único de inventario documental, en aplicación de la ley 

594 de 2000 (ley general de archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su norma 

uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual. 

Para constancia de lo anterior se expide la presente en la Secretaria de Gobierno 

Administrativa y tic's del Municipio de Salento Quindio, a los Veinte (20) dias de 

mes de Enero del año 2022. 

JUAN FELIPE BERXIo|GARCÍA 
Secretario De Gobierno, Administrativa y Tic's 

Proyectó Fabian Galviz - Apoyo a la Gestión Administrativ 

Aprobó Juan Felipe Berrio Garcia - Secretaria de Gobierno 

A la copia se adhieren y se anula estampillas Pro Hospital $2.700 (Decreto 482 del 12 de diciembre de 2018) 

Pro cultura $5.000 (Acuerdo 021, Articulo 137 de diciembre 28 de 2016). 

Alcaldia Salento Quindio 
Calle 6ta No. 6-34 CAM 

57) 16) 7593252-314 830 2733 

Alkaldia Municipal Salento-Quindio

www.salento-quindio.go.co 
alcaldia@salento quindio.gov.co
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CONTRACTUALES5 
CERTIFICADo DE RESOLUCION PRACTICA LABORAL 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO, ADMINISTRATIVA Y TIC'S DEL 

MUNICIPIO DESALENTO QUINDIO. 

NIT: 890001127-0 

CERTIFICA: 

Que la Señora STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE, identificada con la cédula de 

ciudadania No.1'020.813.842. ejecutð en la Administración Municipal de Salento Quindio 

Resolución "por medio de la cual se regula una práctica laboral en el municipio de 

Salento", la cual no genera vinculo laboral alguno con esta Institución. 

RESOLUCION: No 198 DE AGOSTO 13 DEL 2021, por medio periodo 
comprendido entre el diecisiete (17) de Agosto del 2021, al treinta y uno (31) de 
Diciembre del 2021, por un valor de DOS MILLONES DOCIENTOS SETENTAY 
UN MIL TRECIENTOS QUINCE PESOS MICTE ($2'271.315.00). Con el siguiente 
objeto contractual. 

OBJETO: "POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA UNA PRÁCTICA LABORAL 
EN EL MUNICIPIO DE SALENTO". 

Se relacionan las Obligaciones: 

1. Prestar apoyo en el proceso de asistencia técnica para el análisis de documentos para el 
componente ambiental en las licencias de construcción del municipio de Salento, basados en el 
esquema de ordenamiento teritorial aprobado y demás normatividad vigente que reposa sobre el 

territorio salentino. 

Brindar apoyo en visitasy conceptos frente al eje ambiental que requiera la secretaria de planeación 
frente a los lotes del municipio o de particulares cuando sea competencia de la administración 

municipal. 
3. Realizar apoyo a la construcción del esquema de ordenamiento territorial desde su componente 

geográficoy ambiental. 

4. Prestar apoyo en la georreferenciación de obras -intervenciones- realizadas por el municipio y 
localizarlas generando planos actualizados de los lugares intervenidos. Generando una cartográfica a 
escalas pequefñas (1:50.000, 1:100.000, superiores). 

5. Presentar un informe mensual de las labores realizadas en ejecución del presente contrato con los 

respectivos soportes. 
6. Acatar las recomendaciones, correcciones y aclaraciones realizadas por el supervisor en ejercicio de 

sus obligaciones. 
7. Administrar, conservar y entregar al termino del contrato los archivos documentales producidos en 

desarrollo del objeto contractual y el formato único de inventario documental, en aplicación de la ley 
594 de 2000 (ley general de archivo). y responder por el buen estado (salvo deterioro por su norma 
uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual. 

1. CONTRATO EJECUTADO: No.081, periodo comprendido entre el veinticinco 
(25) de Enero de 2022 al veinticuatro (24) de Abril de 2022 y una adicióon 
hasta el ocho (08) de Junio del 2022, valor inicial de CUATRO MILLONES 
DOCEINTOS MIL PESOS M/CTE ($4'200.000.oo), y un valor de adición de 
DOS MILLONES CIEN MIL PESoS M/CTE ($2'100.000.00). 

OBJETO: "PRESTACION DE SERVIcIO DE APoYO A LA GESTION PARA 
BRINDAR APOYO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS 
PUBLICAS EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS Y VISTAS TECNICAS 
AMBIENTALES ASI COMO LA IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS DE 

Alcaldia Salento Quindio 
Calle 6ta No. 6-34 CAM 

www.salento-quindio.gov.co (57) (6)7593252 -314830 2733 
Alcaldia Municipal Salento-Quindio alcaldia@salento-quindio.gov.co 
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PLANIFICACION PARA EL ORDENAMIENTO Y LA GESTION TERRRITORIAL 
MUNICIPAL EN EL AREA DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA" 

OBLIGACIONES PACTADAS: 

1. Brindar apoyo en la elaboración de documentos e informes técnicos 

2. geograficos y ambientales que sean requericios en los diferentes procesos que se adelanten 
por parte de la administración municipal. 

Brindar apoyo y acompariamiento en las diterentes visitas técnicas que tengan lugar para el 
desarrollo de procesos que involucron conceptos ambicntales en los cuales participe la 
administración municipal. 
Brindar apoyo en la estructuracion y procesamiento de la cartografia para los proyectos de la 

Administración municipal que requieran el acompañamiento de procesos en materia del 
Sistema de información Geográfica SIG. 

5. Realizar acompañamiento en los comites relacionados con temas ambientales y geográficos programados por cl municipio. 

6. Apoyar las actividades de La Secretaria de Planeación y Obras Públicas que el supervisor estime conveniente en lo relacionado con el objeto contractual. 
Presentar oportunamente el informe mensual con las evidencias respectivas. 8. Acatar lo dispuesto en el decreto municipal No. 033 de 2018 'Por medio del cual se adopta el Código de Integridad de la Alcaldia Municipal de Salento Quindio, o de la normatividad que lo pudiera actualizar o modificar. 

9 Mantener la información confidencial en estricta reserva y no revelar ningún dato relacionado con las actividades realizadas, sin el consentimiento previo escrito del contratante. 10. Participar en las capacitaciones sobre el código de integridad del servicio 11. publico con el fin de fortalecer y promover la Integridad en el Servicio Público. 12. Participar, atender y aplicar los lineamientos impartidos en la implementación del sistema de gestión de calidad. 
13. En cumplimiento de lo regulado en las normas legales pertinentes, 14. especialmente del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, acreditar que se 15. encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 

Para constancia de lo anterior se expide la presente en la Secretaria de Gobierno, Administrativa y tic's del Municipio de Salento Quindío, a los Ocho (08) días de 
mes de Julio del año 2022. 

JUAN FELIPE BERXIo|GARCÍA 
Secretario De Gobierno, Administrativa y Tic's 

Proyecto Fabian Galviz - Apoyo a la Gestión Administrativa n Aprobo Juan Felipe Befrio Garcia - Secretaria de Gobierno 

A la copia se adhieren y se anula estampillas Pro Hospital $2.700 (Decreto 482 del 12 de diciembre de 2018). 

Pro cultura $5.000 (Acuerdo 021, Articulo 137 de diciembre 28 de 2016). 
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Alcaldia Salento Quindio 
Calle 6ta No. 6-34 CAM 

(57) (6) 7593252-314 830 2733 
Alcaldia Municipal Salento-Quindio 

www.salento-quindio.gov.co 
alcaldia@salento-quindio.gov.co 
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LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONTRATACIÓN 

C E R T I F I C A 

Que, de acuerdo con la información que reposa en el expediente contractual y en la plataforma 

SECOP, el(la) señor(a) STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE, identificado(a) con la cédula 

de ciudadanía N°1.020.813.842, prestó sus servicios en calidad de contratista de la Unidad 

Administrativa Especial de Catastro Distrital, bajo el siguiente contrato: 

 

CONTRATO 652 de 29 de junio de 2022 

OBJETO Prestación de servicios de apoyo a la gestión para el 

proceso de gestión catastral en el soporte en la actualización 

cartográfica de los cambios en la dinámica de los 

municipios. 

FECHA DE INICIO Ocho (8) de julio de 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN Quince (15) de septiembre de 2022 

VALOR DEL CONTRATO $9.189.258.oo 

VALOR DE LA ADICIÓN  N/A 

PLAZO DEL CONTRATO Dos (2) meses y 15 días 

PLAZO DE LA PRÓRROGA  N/A 

ESTADO ACTUAL Terminado 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 

1. Realizar la digitalización y/o edición de la información cartográfica dentro del proceso de 

actualización y conservación catastral y la depuración de las bases de datos según asignación y 

de acuerdo con las directrices y rendimientos establecidos por la UAECD. 

2. Ejecutar el desarrollo del proceso cartográfico de conformidad con las tecnologías y 

procedimientos empleados por la UAECD. 

3. Desarrollar las estrategias requeridas en los procesos de completitud cartográfica de la 

información catastral. 

4. Brindar apoyo en la generación de consultas de información geográfica según asignación y de 

acuerdo con las directrices establecidos por la UAECD. 



 

GCO-02-FR-05 
V.1 

5. Cumplir con todas las demás actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, 

inherentes a la naturaleza del objeto contractual. 
 

 

Se expide en Bogotá, D.C., a los siete (7) días del mes de octubre de 2022, a solicitud del 

interesado 

 

 

 

 

JOHANNA CAROLINA GONZÁLEZ PÁEZ 
 

Elaboró: María Mery Roa Ramírez- funcionaria Subgerencia de Contratación  

Revisó: J. J. Sebastian Reyes Rodríguez – Abogado Subgerencia de contratación  
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Contrato de Prestación de Servicios De Apoyo a la Gestión No. 2023- 5066 de 2023 
 

OBJETO 

Prestar servicios de Apoyo a la Gestión para realizar 
actividades que contribuyan al Departamento 
Administrativo de Planeación Municipal en el 
cumplimiento de la misionalidad en torno a la 
Planificación y el Ordenamiento Territorial del Municipio 
de Armenia. 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE ARMENIA 

NOMBRE DE QUIEN ACTÚA 
COMO REPRESENTANTE DE 
LA ENTIDAD CONTRATANTE  

DIEGO FERNANDO TOBON GIL 

CARGO Director Departamento Administrativo de Planeación 

C.C. 89.007.330 de Armenia 

CONTRATISTA:  STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE 

C.C. 1.020.813.842 de Bogotá D.C 

VALOR DEL CONTRATO: Seis Millones Seiscientos Mil Pesos M/cte. ($6.600.000)  

PLAZO DE EJECUCIÓN: Tres (3) meses  

 
Entre los suscritos a saber: DIEGO FERNANDO TOBON GIL mayor y vecino de Armenia 
Quindío, identificado con la cédula de ciudadanía Nº. 89.007.330, expedida en Armenia, 
obrando en nombre y representación del Municipio de Armenia, en calidad de Director del 
Departamento Administrativo de Planeación, según Decreto de Nombramiento Nro. 134 
del día 12 de junio de 2019 y acta de posesión Nro. 083 del 17 de junio de 2019, debidamente 
autorizado (a) para celebrar el presente contrato de conformidad con el artículo 11 numeral 3, 
literal b) de la ley 80 de 1993, el artículo 132 del Acuerdo Nº 181 de 2020, emanado del 
Concejo Municipal de Armenia, en concordancia con la delegación conferida a través del 
Decreto No. 059 del 20 de mayo del 2013, “por medio del cual, se delegan funciones y se 
desconcentran actividades para adelantar procesos precontractuales, celebrar contratos, 
procesos postcontractuales y se dictan otras disposiciones” y quien para efectos del presente 
contrato se denominará EL CONTRATANTE, de una parte; y de la otra, STEFANIA 
GALLEGO PALOMEQUE, mayor de edad y domiciliado (a) en Armenia (Q), identificado (a) 
con cédula de ciudadanía No. 1.020.813.842 de Bogotá D.C, quien en adelante y para efectos 
del  presente vínculo contractual se denominará EL CONTRATISTA, hemos convenido 
celebrar el presente Contrato de Prestación de Servicios De Apoyo a la Gestión, contenido en 
las cláusulas que a continuación se señalan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que 
en cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del artículo 25 de la Ley 80 de 1.993 y el artículo 
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2.015, se realizaron los estudios previos, en los cuales se 
determinó la necesidad y conveniencia de celebrar el presente contrato; 2) Que el (la) Director 
(a) del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el numeral 3º del art. 32 de la Ley 80 de 1.993, expidió certificado en el que 
consta que en la planta de personal del municipio de Armenia, no existe personal o no se 
dispone de personal suficiente, para el cumplimiento del objeto del contrato; 3) Que ante tal 
necesidad y en razón a lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se 
cursó invitación al Señor (a) STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE, para que presentara la 
oferta bajo los parámetros señalados en la invitación; 4) Que revisada la oferta presentada se 
verificó que el (la) oferente cumple con las condiciones requeridas y que su ofrecimiento en 
términos económicos resulta estar acorde con el presupuesto oficial; 5) Que en cumplimiento 
de lo establecido por el art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la delegada por el 
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Contratante, ha dejado constancia escrita en el expediente contractual de que él o la 
contratista, es idóneo (a) y cuenta con la experiencia requerida para cumplir con el objeto del 
contrato. 6) Que para asumir el valor del contrato requerido, existe el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No.7240 del 12 de julio de 2023, por valor de Siete Millones 
Quinientos Mil Pesos M/cte. ($7.500.000).  7) Que si el contrato está relacionado con un 
proyectos de inversión municipal se deben adjuntar la Solicitud de Viabilidad de Proyectos y 
el Certificado de Viabilidad de Proyectos que expedirá el Banco de Programas y Proyectos de 
Inversión del Municipio, que lidera el Departamento Administrativo de Planeación, donde se  
encuentra registrado el proyecto respectivo con los datos de línea estratégica, sector de 
inversión, ODS asociados, indicador de bienestar, programa presupuestal, producto, indicador 
producto y proyecto inherentes al Plan de Desarrollo 2020-2023 ARMENIA PA’ TODOS.  En 
consecuencia, a estas consideraciones es pertinente celebrar el presente Contrato de 
Prestación de Servicios De Apoyo a la Gestión, que se regirá por las siguientes cláusulas: 
PRIMERA. OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE PLANEACIÓN MUNICIPAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LA MISIONALIDAD EN TORNO 
A LA PLANIFICACIÓN Y EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE 
ARMENIA” SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 2.1. Obligaciones 
Generales. 2.1.1. Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del 
cumplimento de las actividades objeto del contrato. 2.1.2 Conocer e implementar los procesos 
que le sean aplicables al Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG V2. 2.1.3 Cumplir 
oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de conformidad con lo 
señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, artículo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1993 
modificado por el artículo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas 
concordantes. 2.1.4 Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecución del presente contrato. 
2.1.5 Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos 
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Único de Inventario 
Documental, en aplicación de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y responder por 
el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados para 
el cumplimiento del objeto contractual. 2.1.6 Cumplir con las obligaciones del Sistema General 
de Riesgos Laborales establecidas en el Artículo 16 del Decreto 0723 de 2013. 2.2. 
Obligaciones Específicas: 1. Apoyar operativamente la entrega y archivo de documentación 
generada desde las actividades del Departamento Administrativos de Planeación de acuerdo 
con lo establecido en la ley de archivo 594 de 2000. 2. Apoyar la elaboración de respuestas a 
derechos de petición presentados por los usuarios a través de correspondencia que sean 
asignados por competencia al equipo de control urbano. 3. Asistir al equipo de control urbano 
en la realización de actas y recolección de evidencias fotográficas, de las visitas de campo en 
funciones de control que se designen por la Dirección y/o Subdirección del Departamento 
Administrativo de Planeación. 4. Brindar apoyo cuando sea requerido en actividades de 
competencia del proceso 03: Planificación Y Ordenamiento Del Territorio. TERCERA. 
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 3.1. Efectuar cumplidamente el pago pactado en el 
contrato. 3.2. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que se 
verificará además el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de 
seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales). 3.3. Solicitar la expedición del registro 
presupuestal. CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Seis Millones Seiscientos Mil Pesos 
M/cte. ($6.600.000), pagaderos de la siguiente manera; Tres (3) pagos mensuales vencidos 
por valor de Dos Millones Doscientos Mil Pesos M/Cte. ($2.200.000); previa verificación del 
pago de la seguridad social y entrega a satisfacción del informe de actividades realizadas y 
visto bueno por parte del funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control.  NOTA: El 
último pago queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y documentos 
correspondientes a la ejecución contractual cuando haya lugar. No obstante, la forma de pago 
prevista, queda sujeta a la situación de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC; 
QUINTA. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato se estipula en 
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Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio; SEXTA. 
CAPACIDAD TÉCNICA Y CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA declara que tiene la 
capacidad legal para contratar con el Municipio, de conformidad con el artículo 6º de la ley 80 
de 1993; así mismo, que tiene la idoneidad y la experiencia suficiente para cumplir las 
obligaciones contempladas en el presente contrato. Hace parte del presente contrato la hoja 
de vida del contratista, presentada junto con su oferta, en la cual se acredita su capacidad 
para la prestación del servicio. SÉPTIMA: TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E 
INTERPRETACIÓN UNILATERALES: En el presente contrato se pactan las cláusulas 
excepcionales de caducidad, terminación, modificación e interpretación unilaterales en los 
términos de los artículos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993; OCTAVA. INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES: El contratista declara bajo la gravedad del juramento que no se 
encuentra incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las consagradas en 
la Constitución Política de Colombia, la Ley 80 de 1.993, ley 617 de 2000, ley 1150 de 2007, 
ley 1474 de 2011 y en las demás disposiciones legales pertinentes. NOVENA. 
PRESTACIONES SOCIALES: El presente contrato no causa a cargo de la entidad 
contratante, prestaciones sociales de conformidad con el artículo 32 numeral 3 de la ley 80 de 
1993. DECIMA. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: El contratista no podrá ceder total o 
parcialmente, ni subcontratar total o parcialmente las obligaciones del contrato, sin previa 
autorización escrita del Contratante (artículo 41 Ley 80/93). DÉCIMA PRIMERA. MULTAS: El 
Municipio podrá imponer al contratista multas sucesivas diarias del uno por mil del valor total 
del contrato, por cada  día de mora, por deficiencias o incumplimiento de las obligaciones que 
adquiere con este contrato, procedimiento que se adelantará conforme a las disposiciones 
legales vigentes (artículo 86  de la ley 1474 de 2011); DECIMA SEGUNDA: 
PERFECCIONAMIENTO, REQUISITOS PARA LA EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN: El 
presente contrato se entiende perfeccionado desde la fecha de su suscripción (artículo 41 inc. 
1 de la ley 80 de 1993), para su ejecución se requiere de la expedición del registro 
presupuestal, el pago de los tributos correspondientes y la afiliación al sistema de seguridad 
social. DÉCIMA TERCERA: SUPERVISIÓN. La supervisión, vigilancia y control del contrato 
que se suscriba la ejercerá el Director del Departamento Administrativo de Planeación 
Municipal a través de su Director (a) o Secretario (a) o del funcionario que este designe para 
tal efecto, el cual ejercerá la supervisión técnica,  administrativa, financiera, contable y jurídica 
en la ejecución del objeto contratado: a) Suscribir con el contratista el acta de inicio de 
ejecución; b) Efectuar seguimiento del cumplimiento de las obligaciones contractuales 
mediante actas o informes según la naturaleza del contrato; c) Revisar el pago de los aportes 
a seguridad social; d) Elaborar y suscribir las actas a que haya lugar; e) Informar de manera 
oportuna sobre cualquier incumplimiento en las obligaciones del contratista; f) Velar por la 
publicación  en los diferentes aplicativos para los entes de control SECOP y Sia observa de 
los informes de ejecución y cuentas de cobro del contratista que supervisa, dentro de los 3 
días siguientes a la radicación de la cuenta en el área de contabilidad del municipio de Armenia 
g) Las demás que sean propias del seguimiento y control de los contratos estatales; DECIMA 
CUARTA. DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos legales derivados del presente 
contrato se fija como domicilio la ciudad de Armenia Quindío. El presente contrato se rige por 
las normas civiles y, comerciales, salvo en las materias expresamente reguladas en la Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2.007 y sus Decretos Reglamentarios, especialmente el Decreto 1082 
de 2015. DECIMA QUINTA. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. El presente contrato se 
cancelará con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7240 del 12 de julio de 
2023, por valor de Siete Millones Quinientos Mil Pesos M/cte. ($7.500.000)  DECIMA 
SEXTA: CADUCIDAD: En caso de incumplimiento del contratista, que pueda afectar de 
manera grave y directa la ejecución del contrato y se evidencie que pueda conducir a su 
paralización, el Municipio podrá declarar la caducidad del mismo, de acuerdo con el 
procedimiento establecido en el Artículo 18 de la ley 80 de 1993 y artículo 86 de la Ley 1474 
de 2011. DECIMA SÉPTIMA. AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: EL 
CONTRATISTA actúa con autonomía administrativa y financiera en el cumplimiento de sus 
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obligaciones y en consecuencia, no contrae relación laboral alguna con el Municipio de 
Armenia; DECIMA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento parcial o 
total del contratista de las obligaciones emanadas de este contrato, tiene como sanción una 
pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, de acuerdo al 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011. DECIMA NOVENA. 
AFILIACIÓN A SEGURIDAD SOCIAL. Será responsabilidad del contratista afiliarse al sistema 
integral de salud, pensión y riesgos laborales, cuando a ello haya lugar, como lo estipula en el 
artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo 41 de la ley 80 de 1993 modificado por el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2.012 y las demás normas concordantes.  VIGÉSIMA. 
GARANTÍAS: Atendiendo el contenido del inciso 5 del artículo 7 de la Ley 1150 de 2.007, y 
como quiera que se trata de un contrato de prestación de servicios  cuyo valor SI ___ NO  X  
supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantía establecida para esta entidad, aunado al 
hecho que su valor se cancelará mediante pagos mensuales vencidos, SI ___ NO  X   se 
exigirá al contratista la constitución de garantía para el desarrollo del objeto contractual (En 
caso afirmativo se debe indicar el amparo requerido, el valor y la vigencia). VIGÉSIMA 
PRIMERA. LIQUIDACIÓN: De conformidad con lo establecido en el artículo 217, inciso final, 
del Decreto Ley 019 de 2.012, el cual modifica el artículo 60 de la Ley 80 de 1.993, modificado 
a su vez por el artículo 32 de la ley 1150 de 2.007, la liquidación no será obligatoria en los 
contratos de prestación de servicios de Apoyo a la Gestión y de apoyo a la gestión. VIGÉSIMA 
SEGUNDA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne al 
Municipio de Armenia de cualquier reclamación proveniente de terceros que tengan como 
causa las actuaciones del contratista. 

 

 
Proyectó y Elaboró: JOHN FABIO CÉSPEDES QUIROZ– Abogado Contratista DAPM 
Revisó: JHOAN SEBASTIAN ARISTIZABAL HERNANDEZ – Abogado Contratista DAPM 

 
  

 



                             
                            
                          

                  

                  

                         

               

                  
                          
                       
                            

PROPYMES S.A.S BIC 

NIT No. 901044033-0 

CERTIFICA 

Que Stefanía Gallego Palomeque identificada con CC 1.020.813.842 de Bogotá, se desempeñó en la empresa 

como formuladora de proyectos de competitividad e Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovacion (I+D+i) en 

las siguientes convocatorias: 

- Convocatoria de obtención de beneficios tributarios por inversiones en I+D+i de Minciencias en los años

2022 y 2023.

- Convocatoria de cofinanciación de certificaciones de calidad para la internacionalización de Colombia

Productiva en los años 2023 y 2024.

Para constancia de lo anterior se firma en Cartagena, a los 23 días del mes de Octubre de 2024. 

Cordialmente, 

Director de Servicios y SGI 
Teléfono: 314 5156371 
Correo: dirservicios@propymes.com.co 
Dirección: Cra. 3 No. 6-120 oficina 306 centro de negocios Vélez – Cartagena 



 

                                                                                                    aportela@dymesco.com                                              +57 (321) 827 5180  

 

 

 

 

Bogotá, 30 de abril de 2025 

 

 

 

LA GERENCIA Y LA DIRECCION DE GESTION HUMANA 

 

 

 

Hace constar:  

 

Que el/la señor(a) GALLEGO PALOMEQUE STEFANIA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANÍA 1.020.813.842, laboró 

en la empresa DYMESCO S.A.S con Nit. 901606594-3 desde el 1 de agosto del 2023 hasta el 30 de abril del 2025, 

desempeñándose en el cargo de FORMULADORA DE PROYECTOS.  

Durante su tiempo en nuestra empresa llevó a cabo las siguientes responsabilidades y tareas: 

• Elaboración y estructuración de propuestas para proyectos, emprendimiento y modelos de negocio, 

• Definición de objetivos y metodologías para cada proyecto utilizando la metodología CANVAS.  

• Desarrollo de propuestas detalladas, incluyendo descripción del proyecto, objetivos, actividades, resultados 

esperados,   cronograma, presupuesto y segmentación de mercado 

• Seguimiento continuo del avance y el desempeño de los proyectos. 

 

 Este certificado se expide a solicitud del interesado(a). 

 

Atentamente,  

 
 
 
 
 
 
 

 
Danna Gabriela Berdugo Martínez 

Gerente general. 
Celular: (+57) 317 575 3976.  

E-mail: dberdugo@dymesco.com 



Señor (a) 

Armenia Quindio, 21 de diciembre de 2023 

Fondo Mixto 

STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE 
Carrera 11 #9 norte 1 Colina del Parque Casa D2 
Barrio La Castellana 
Armenia - Quindío 

de la eultura y las artes 
del Qufndcio 

ASUNTO: INVITACIÓN A PRESENTAR PROPUESTA PARA PRESTAR SERVICIOs 
PROFESIONALES EN EL FONDO MIXTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL 
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO. 

EL FONDO MIXTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL QUINDIO, en atención a lo 
dispuesto en el articulo 35 del Manual de Contratación, procede a cursarle invitación a 
participar, con el fin de que presente propuesta de prestación de servicios que cumpla con 

las condiciones contenidas en los estudios y documentos previos y la presente invitación: 

1.1. 

1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS RESPECTIVAS 
ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR 

2. 

Tipo De Contrato A Celebrar: Teniendo en cuenta el tipo de obligaciones que 
desarrollará el futuro contratista, es pertinente indicar que se trata de la celebración 

de un CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, definido en el artículo 35 del 
Manual de Contratación de la Entidad. 

OBJETO DEL CONTRAT0: "APOYO A LA SUPERVISION TECNICO EN EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION DE UN PLAN PARA 
LOGRAR LA REHABILITACION Y LA CONSERVACION FORESTAL EN EL PREDIO LA 
ESPERANZA, PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE BUENAVISTA". 

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

3.1 Obligaciones Específicas Del Contratista: 

El contratista deberá cumplir con las actividades que a continuación se relacionan 

Calle 20a #14-47 - Pasaje Bolivar - Segundo Piso 
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1) Realizar ylo ajustar ylo revisar aspectos que por su Competencia y profesión Sean necesarios para la ejecución del proyecto de conformidad con los requisitos especificos e 

Fondo Mixto 

la normatividad vigente. 

de la culturay las artes 
del Qufndio 

2) Brindar apoyo en la rendición de los informes a que hubiere lugar de acuerdo 

Tuente de financiación del proyecto que sirvan de insumo para el reporte de información 

4) 

3) Brindar apoyo en la revisión de los cambios sustanciales que se considerern 

convenientes o necesarios por la interventoría y presentarlos a consideración en conjunto 
con el Fondo Mixto de la Cultura y las Artes del Quindío. 

Verificar que los contratistas cumplan las normas y especificaciones técnicas y de 
calidad de los objetos contractuales. 
5) 

la 

Brindar apoyo al supervisor del contrato garantizando el Control e inspección 
permanentemente a la calidad de los trabajos, insumos y productos, con el fin de verificar 
que los contratistas estén cumpliendo con las normas y especificaciones técnicas 
establecidas en cada uno de los contratos. 
6) Brindar apoyo en el seguimiento al cumplimiento de los plazos de ejecución de los contratos, efectuando controles periódicos de las actividades programadas por los contratistas. En caso de incumplimiento, informar el supervisor oportunamente y sugerir si es el caso la aplicación de los procedimientos sancionatorios establecidos por el contrato. 7) Brindar apoyo al supervisor en la elaboración de las actas aclaratorias técnicas, en caso de necesitar modificaciones para aprobación de la Entidad, del OCAD o entidad 

8) Brindar apoyo al supervisor verificando que los contratistas cumplan durante toda la vigencia del contrato con las obligaciones relacionadas con la afiliación a salud, pensiones riesgos profesionales, en la forma y los porcentajes que determine la Ley. 
9 Brindar apoyo en la verificación del cumplimiento de la normatividad vigente y los requerimientos de la Autoridad competente contenidos en los contratos. 
10) Brindar apoyo en la proyección del acta de liquidación del contrato de conformidad con la normatividad vigente. 

13) 

11) Presentar informes mensuales de las actividades realizadas durante la ejecución del obieto del contrato al funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control del mismo: 12) Apoyar el proceso de implementación y mejora del Sistema Gestión de Calidad y 
adelantar las actividades que sean necesarias para tal fin. 

Guardar la respectiva Confidencialidad de los asuntos sometidos a su conocimiento 
14) De conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se obliga desde la celebración del contrato y durante toda su. 
vigencia a efectuar los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud. pensián 
a que haya lugar 
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sistema de monitoreo, seguimiento, control y evaluación (SMSCE). 

competente cuando ello se requiera. 



fesión sean cíficos en do a la 
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Fondo Mixto 
de la cul�tura y las artes 

del Quindio 

3.2 Obligaciones Generales Del Contratista: 

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia administrativa y bajo su 

propia responsabilidad. Por tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, 
ni vinculo laborar del contratista con el Fondo Mixto de la Cultura y las Artes del 

Quindio. 
2. Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecución del contrato, 

evitando dilaciones injustificadas en las actividades contratadas. 
3. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato 

y de la ejecución del mismo. 
4. Presentar informe de las actividades que contenga la descripción detallada de los 

servicios prestados acompañado del informe técnico para acceder al pago, y en todo 
caso cuando así lo requiera el funcionario designado para ejercer la supervisión del 
contrato. Este informe deberá ser entregado al supervisor durante el periodo a 

cobrar, quien tendrá la obligación de avalar la información ante el Ordenador del 
Gasto para la autorización del respectivo pago. 

5. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, 
manteniendo los pagos al dia durante la ejecución del contrato, so pena de incurrir 
en las sanciones establecidas en el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, o en las 
disposiciones que la modifiquen, deroguen o adicionen. 

6. Realizar el pago de los tributos que genera la suscripción, perfeccionamiento y 
ejecución del contrato. 

7. Durante la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. El contratista mantendrá 
indemne a el Fondo Mixto de la Cultura y las Artes del Quindío contra todo reclamo, 

demanda, acción legal y costos que puedan causarse o surgir. 
8. Asistir a las citaciones que la entidad le realice de forma verbal o por escrito 
9. Atender las observaciones y sugerencia de mejora realizadas por el funcionario 

encargado de ejercer la vigilancia y control del contrato. 
10. Conservar en su integridad la propuesta técnica y económica durante la vigencia del 

Contrato. 

3.3 Obligaciones del Contratante. 

1. Realizar el pago oportunamente y en el término estipulado en el Contrato. 
2. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del 

funcionario encargado de ejercer las labores de vigilancia y control. 
3. Exiair y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilanciay 

control de la ejecución del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del 
contratista frente a la calidad de los elementos contratados, así como el pago de los 
aportes al sistema de seguridad social en salud, pensión y riesgos profesionales, así 
como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello). 

4. Exigir del CONTRATISTA la ejecución idónea del objeto del contrato. 
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5. 

6. 
7. 

PFondo Mixto 
de la coltura y las artes 

del Qufndio 

Aprobar las garantías exigidas por la Entidad 
Hospitalaria, en caso de haber sido 

requeridas. 
Suscribir acta de inicio y liguidar el contrato 

Kecibir a satisfacción los bienes o servicios 
contratados Oor parte del cOntratista 

Cuando este cumpla las Condiciones 
establecidas en el contrato. 

4. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Cinco (5) Meses Contados a partir de la firma del acta de inicio. 

5. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Calle 20a #14-47-Pasaje Bolívar -Segundo Piso 

Fondo Mixto de la Cultura y lasArtes del Departamento del Quindío 

6. VALORY FORMA DE PAGO DEL CONTRAT: 

6.1 Valor del Contrato: el valor total del contrato asciende a la suma de VEINTIDOS 

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOs ($22.500.000.00) MCTE incluidos IVA y todos los 

gastos, imnpuestos, ganancias, imprevists, deducciones, y retenciones que legalmente 

haya lugar, generadas con la presentación de la oferta, suscripción del contrato y su 

posterior ejecución; suma que se encuerntra respaldada en el certificado de disponibilidad 

el cual hace parte integral del presente prOcesO. 

6.2. Forma De Pago: el Fonda Mixto de la Cultura y las Artes del Quindío, Cinco (5) Dagos 

iguales por CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.O00 M/CTE) nes 

vencido: Los pagos serán cancelados previa presentación del informe de actividades, Cuenta 

de cobro v acreditación del pago de aDorteS a seguridad SOcial, pensión y riesgos laborales 

Dor el porcentaje señalado en la ley y aportes parafiscales (Caja de Compensación Familiar 

SENA e ICBF) Cuando haya lugar; así mismo visto bueno y recibo a satisfacción 

funcionario que ejerza la supervisión, vigilancia y control del Contrato que se sIsCritba I 

Contratista asumirá los impuestOS y demás gastos directos e indirectos del Contrato de 

prestación de sericios 

Nota 1: el Fondo Mixto de la Cultura y las Ates del Qindío pagará al contratista el valor 

de los bienes y sevicios prestados dentro de lOs sesenta (60) días calendario siauiente 

la aprobación de la respectiva cuenta de Cobro por parte del funcionario que eieza la 

supervisión, vigilancia y Control del contrato. 
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sido 
Nota 2: Las demoras que se presenten por presentación inoportuna de la factura o falta del 
leno de los requisitos para la realización del pago correspondiente, serán responsabilidad 
del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna 

naturaleza. 

7. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN 

CRITERIO 

Por tratarse de la prestación de servicios para el funcionamiento de la entidad, no es 
necesario obtener varias ofertas y la selección se realiza teniendo en cuenta la capacidad 
de la persona para ejecutar el objeto contractual, así como la idoneidad o experiencia 
relacionada con el área de que se trate y que el ofrecimiento sea más favorable para la 
institución, conforme a lo establecido en el artículo 35 del Manual de Contratación. En este 

caso se requiere de: 

CAPACIDAD 
JURÍDICA 

Fondo ixto 

EXPERIENCIA 

de la cultura y las artes 
del Quíndio 

GENERAL 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

REQUERIDA 

Persona natural profesional en cualquier Area. 

Un (01) año de experiencia general 

El Futuro contratista deberá acreditar experiencia especifica en 
máximo (2) contratos debidamente ejecutados, suscritos con entidad 
pública o privada, cuyo objeto comprenda relación al objeto a contratar. 

7.1. Otros documentos que deben ser presentados. 

a) Formato único hoja de vida de la función pública (persona jurídica o persona 
natural). 

b) Libreta Militar (Articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 los hombres deben tener definida 
su situación militar) si el representante legal o la persona natural es hombre menor 
o igual a 50 años. 

a) Certificado de Registro Ünico Tributario RUT expedido par la DIAN. vigente 
b) Certificado de existencia y representación legal o certificado de registro mercantil 

con una fecha de expedición que no puede ser superior a un (01) mes en el 
momento de presentación de la propuesta. (si aplica) 

c) Fotocopia de la cédula de ciudadanía. Se debe presentar fotocopia de la cédula de 
ciudadanía de quien suscribe la propuesta. 

d) Certificado o paz y salvo de pago de parafiscales o pago a los sistemas de salud v 
pensión: Conforme con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002: deberá 
acreditarse estar a paz y salvo con los sistemas de Salud, Seguridad Social v 
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g) 

certificación. 

h) 

Fondo Mixto 

parafiscales en los últimos seis (6) meses, para lo cual deberá presentarse el 

correspondiente 
certificado suscritO por el proponente y los miembros de consorcio 

o la unión 
temporal y en caso de personas jurídicas deberá ser suscritO por el 

representante legal, sin embargo, si se trata de personas jurídicas que por 

obligación legal deban contar con revisor fiscal., será este el encargado de emitir tal 

e) 
Consulta de estado de multas en el sistema registro nacional de medidas correctivas 

(Https://Srvpsi. Policia.Gov.Co/Psc/Frm Cnp Consulta.Aspx) 

representante legal de la persona jurídica o persona natural). 

de la cul�ura y las artes 
del Qutndio 

RNMC 

) Certificado de antecedentes - Procuraduría General de la Nación (Vigencia No 

Mayor A 3 Meses) (persona juridica O persona natural). 
Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloría General de la República 

(Vigencia No Mayor a 3 Meses) (persona juridica o persona natural). 
Certificado de Antecedentes Judiciales Policia Nacional de Colombia (Vgencia 

No Mayor A 3 Meses) (del representante legal de la persona jurídica o perSOna 

natural). 
i) Certificados de experiencia 
i) Declaración juramentada de bienesy rentas. 

8. GARANTIAS Y CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL cONTRATO. 

Teniendo en cuenta la clase de acuerdo contractuala suscribirse, no se vislumbra que la 

entidad podría eventualmente estar expuesta al incumplimiento del contrato, por lo que no 

se requiere constituir a favor de la entidad las garantías pertinentes, así mismo tales pólizas, 

en este caso preciso, no cubrirían a cabalidad los riesgos, toda vez que por el valor del 

contrato, contra los deducibles que las aseguradoras realizan en estos casos, las pólizas 

se vuelven inoperantes; por tanto se asegura la prestación del servicio mediante cláusulas 

contractuales adecuadas que aseguran el cabal cumplimiento del objeto del contrato, con 

la posibilidad de imposición de multas y pago de cláusulas penales en caso de 

incumplimiento, Por tanto la Entidad no exigirá póliza con fundamento en lo establecido en 

el inciso cuarto del artículo 11 del Manual de contratación de la Empresa. 

9. LUGAR Y FECHA L0MITE DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

(del 

|apropuesta debe presentarse el día 28 de dicienbre de 2023 en el horario comprendido 

de 8:00 am hasta las 10:00 am, en la oficina asesora jurídica del Fondo ubicada en la calle 

20a #14-47 - Pasaje Bolívar - Segundo Piso, Fondo Mixto de la Cultura y las Artes del 

Departamento del Quindío 

n no presentarse propuesta en la fecha y hora señalada, se entiende gue no está 

interesado en participar. 

Calle 20a #14-47- Pasaje Bolivar - Segundo Piso 
Eondo Mixto de la Cultura y las Artes del Departamento del Quindio - Nit. 800.213.626-7 

Tel: (606) 7358625 - Cel: 3185516267 --Correo: fondomixtoculturaquindio ®yahoo.es 
secretaria @fondomixtoquindio.com 

La 

re 



entarse el onsorcio por el 
por tal 

Fondo Mixto 
de la cultura y las artes del Qufndio 

La propuesta deberá ser presentada en pesos colombianos, y deberá contar con el objeto requerido a la presente invitación. 

Atentamente, 

Se aclara que cualquier omisión de estos requisitos al momento de la presentación de la propuesta, genera el rechazo de la misma. 

ALBER YACCER QUINTERO PÉREZ Gerente del Fondo Mixto de la Cultura y Las Artes del Quindío 
Elaboró: Mónica Andrea Castañeda Muñoz, Contratista Oficina Asesora Revisó: Diana Carolina Rincón Bermúdez, jefe Oficina Asesora Jurídica) 

Calle 20a #14-47- Pasaje Bolívar- Segundo Piso 

uriaicaM 

Fondo Mixto de la Cultura y las Artes del Departamento del Quindio - Nit. 800.213.626-7 
Tel: (606) 7358625 - Cel: 3185516267 - Correo: fondomixtoculturaquindio@yahoo.es 

secretaria@fondomixtoquindio.com 

EL KErnL 
IAL DEL REPRESENT AN IL LL 

(RNMC) DEL 
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CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, señala que el 
contrato de prestación de servicios no genera relación laboral ni prestaciones sociales, no tiene 
subordinación y se celebrará por el término estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) 
del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos para la prestación 
de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, se tramitan por la modalidad de contratación 
directa, en tanto que el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que “Las 
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la 
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es 
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador 
del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan 
del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, así como los relacionados con actividades 
operativas, logísticas, o asistenciales. //La entidad estatal, para la contratación de trabajos 
artísticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe 
justificar esta situación en los estudios y documentos previos”. 2. Que el Centro Agroindustrial de 
la Regional Quindío del SENA adelantó los trámites normativos legales y reglamentarios, y elaboró 
los documentos y estudios previos exigidos. 3. Que se encuentra certificada la inexistencia de 
personal en la planta. 4. Que se encuentra autorizada la presente contratación por tratarse de 
objetos iguales (este numeral aplica únicamente cuando se trate de una contratación con objetos 
iguales) 5. Que el Ordenador del Pago suscribió el estudio previo para determinar y justificar la 
necesidad y oportunidad del contrato (Electrónico o físico), quedando sustentada y evidenciada la 
necesidad de contratar los servicios personales señalados en el objeto dentro del estudio previo. 
6. Que el Centro Agroindustrial de la Regional Quindío, revisó y validó la documentación 
presentada por el contratista en el SIGEP y verificó el cumplimiento de los requisitos de capacidad, 
idoneidad y/o experiencia requerida para la prestación del servicio y el cubrimiento de la necesidad 
reportada por su área, por tanto recomienda la contratación al ordenador (a) del gasto, sin que sea 
necesario haber obtenido previamente varias ofertas, así mismo verificó el cumplimiento de los 
topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente. 7. Que el 
presente objeto contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 8. Que una 
vez verificado los antecedentes disciplinarios, fiscales y policivos correspondientes, así como lo 
manifestado por el contratista bajo la gravedad de juramento en su oferta de servicios mediante la 
suscripción y presentación a la Entidad del formato GTH-F-109, no se evidencia reporte de 
inhabilidad o incompatibilidad para la suscripción del contrato. 9. Que de conformidad con lo 
anterior resulta procedente la suscripción del contrato (electrónico o físico) que estará regido por 
las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL 
CONTRATISTA: 1) Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación estatal 
y las demás normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones contraídas del contrato (Electrónico o físico) ; 3) Participar en las 
reuniones que para la ejecución del contrato sean convocadas; 4) Entregar periódicamente y al 
finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (físicos y 
electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus obligaciones, debidamente 
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la 
Nación y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Único de Inventario Documental; 5) 
Entregar a la finalización del plazo de ejecución o del vínculo contractual o cuando el supervisor 
del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento 
del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los 
sistemas de información y gestión del SENA requeridos para la ejecución del contrato y al finalizar 
el mismo, informar para su desactivación, garantizando la seguridad y reserva de la información 
conocida por estos u otros medios durante la ejecución; 7) Colaborar en la elaboración de 
respuestas y suministro de información requerida por las autoridades y organismos de control del 
Estado Colombiano, en relación con la ejecución del contrato y de los asuntos relacionados con el 
mismo; 8) Solicitar autorización escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial 
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con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con 
las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico 
pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección General y/o sus 
homólogos en los Centros de Formación y Direcciones Regionales de acuerdo con el 
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 
723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del 
Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 
12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de 
gestión contractual - GC, el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del curso 
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupción” de conformidad con lo establecido en la Ley 
2016 de 2020 Art 1° parágrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnológicas y protocolos 
dispuestos por el Departamento Administrativo de la Función Pública. 13) Mantener actualizados 
los sistemas de información sobre los cuales se le haya asignado usuario y contraseña durante la 
ejecución del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en 
los informes de ejecución contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensión 
y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los 
cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido 
por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las 
consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del 
objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de 
recurso humano, para lo cual deberá tener en cuenta que no podrá vincular menores de edad, 
dando aplicación a la Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de Protección Social y los 
Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos 
de los niños; 16) En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro 
de los límites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrónico o físico) y en todo 
caso con la debida autorización de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio 
nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar 
las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el 
desplazamiento; 18) Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose 
en bases de datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales 
se le haya concedido acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o 
fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, conforme a las 
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las 
demás que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el 
parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del 
Decreto 1273 de 2018 el contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual 
de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podrán acreditarse mes 
vencido y únicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del 
Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes 
al SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar (cuando corresponda); 20) El contratista deberá 
cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas 
por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e 
institucionales. 21) El contratista deberá ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol – SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma 
CompromISO. 22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol – SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las 
políticas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus 
actividades contractuales; así mismo debe participar en actividades de implementación y fomento 
de un servicio de calidad y de buenas prácticas ambientales y de eficiencia energética. 23) El 
contratista no ejercerá ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en género, actos 
de racismo o discriminación.  24) Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del 
objeto contractual. PARÁGRAFO PRIMERO: Para poder adelantar por parte del SENA los 
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trámites administrativos de pago de honorarios, el contratista debe acreditar previamente el 
cumplimiento de los requisitos y trámites administrativos que para el efecto establezca la Entidad 
y en los formatos dispuesto para esto. En caso de requerirse el desplazamiento del contratista 
para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, será informado por parte del 
supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o 
fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolución 092 de 2015 o la que la 
modifique y se encuentre vigente. PÁRAGRAFO SEGUNDO: Forma de pago. La Entidad 
presupuestará la orden de viaje y en caso de requerirlos otorgará los tiquetes aéreos antes de 
realizar el desplazamiento, el pago de los gastos de desplazamiento se efectuará de manera previa 
al mismo, siempre y cuando se allegue en los tiempos establecidos en la circular 3-2023-000072 
de 2023 del SENA. PÁRAGRAFO TERCERO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de 
desplazamiento causados en las órdenes de viaje, dentro de los 5 días siguientes a su finalización. 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Contribuir al desarrollo de las 
actividades de la evaluación de competencias laborales para los proyectos establecidos en la 
programación anual del centro de formación, de acuerdo con los lineamientos y la metodología del 
proceso Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales del SENA. 2. Participar 
en la transferencia de conocimientos y/o reuniones del proceso a desarrollarse para los 
evaluadores de competencias laborales de ECCL. 3. Construir los ítems e indicadores de un 
proyecto de instrumentos de evaluación de competencia laboral por cada 4 meses de contrato, de 
acuerdo con los lineamientos y la metodología establecida por el SENA en el proceso Gestión de 
Evaluación y certificación de competencias laborales. Para los evaluadores que cuenten con 
menos de 4 meses de contrato, deben construir ítems y/o indicadores de desempeño y producto, 
proporcional a los meses de contratación, en concertación con el dinamizador de instrumentos 
para ECCL asignado. (Ver nota 1). 4. Contribuir al cumplimiento de la meta de los indicadores del 
proceso GECCL del Centro de Formación, realizando como mínimo 42 evaluaciones de 
competencias laborales promedio mes en ejecución del contrato. (Ver nota 2). 5. Participar en 
mesas técnicas de estrategias para el aseguramiento de la calidad de los ítems e indicadores de 
evaluación cuando sea convocado por el grupo de Evaluación y Certificación de Competencias 
Laborales de la DSNFT. 6. Contribuir en la elaboración de informes, reportes y demás documentos 
relativos al desarrollo de la evaluación de competencias laborales. 7. Informar sobre los resultados 
de la evaluación de competencias laborales, dentro de los 3 días hábiles siguientes a su realización 
y apoyar la atención de reclamaciones a que haya lugar de acuerdo con los lineamientos 
establecidos por el SENA. 8. Apoyar en la validación de información de la evaluación de 
competencias laborales registrada en el Sistema de Información DSNFT. 9. Contribuir en la 
elaboración de informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la evaluación de 
competencias laborales, por proyecto evaluado. 10. Reportar al dinamizador de ECCL – centro de 
formación, los casos de éxito identificados en el proceso GECCL. 11. Apoyar en el registro en el 
Sistema de Información DSNFT de la información relacionada con la evaluación de competencias 
laborales, en coordinación con el apoyo administrativo, incluyendo el cargue y conformación de 
los expedientes con los documentos de los candidatos cuando sea necesario. CLÁUSULA 
SEGUNDA: - OBLIGACIONES DEL SENA: Además de las obligaciones consagradas en la Ley 
80 de 1993 y 1150 de 2007, así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demás 
normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripción del contrato 
(Electrónico o físico) los documentos requeridos para la contratación. 2. Pagar los honorarios en 
la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboración necesaria para la correcta 
ejecución del objeto contratado. 4. Poner a disposición la información y/o documentación que se 
requiera para la cabal ejecución del contrato. 5. Socializar los lineamientos del Subsistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las obligaciones establecidas en el artículo 
2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLÁUSULA TERCERA - GARANTÍA ÚNICA: El 
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantía en una de las modalidades 
señaladas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el: Cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del 
mismo, con una vigencia igual al plazo de ejecución y cuatro (4) meses más contados a partir de 
la expedición. Esta garantía ampara entre otros, los riesgos previstos en el artículo 2.2.1.2.3.1.7 
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del Decreto 1082 de 2015. PARÁGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de 
incumplimiento, el SENA hará efectiva la garantía en los términos y con el procedimiento señalado 
por las normas vigentes. (Esta cláusula solo aplicará cuando se solicite la constitución de garantías 
a favor de la Entidad por medio del contrato electrónico en el SECOP II). CLÁUSULA CUARTA: - 
SUPERVISIÓN: Al supervisor le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones 
de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervisión e Interventoría del Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma CompromISO. Corresponde a la 
supervisión entre otras las siguientes actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones 
de las partes. b) Verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, 
planes, proyectos y acciones. c) Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL 
CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento así lo requieran. d) Informar al líder o 
líderes de la contratación sobre los cambios que se presenten durante la ejecución del contrato y 
velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o 
prórrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten 
el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL 
CONTRATISTA, anexando las pruebas y demás documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre 
el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL 
CONTRATISTA. g) Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato 
de acuerdo con lo establecido en la cláusula de forma de pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA 
presente el informe final de actividades, con el fin de dar trámite a la liquidación del contrato, si a 
ello hubiere lugar, o a la expedición de la constancia de no liquidación, si procede. i) Velar por la 
integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la información del ejercicio de su supervisión o 
interventoría, por lo tanto, deberán entregar todos los documentos y archivos (físicos y 
electrónicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los 
procedimientos internos de gestión documental establecidos por EL SENA. j) Las demás 
funciones inherentes a la supervisión. PARÁGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del 
supervisor, la misma será asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento 
adicional alguno. Si no se da la situación anterior, el ordenador del pago designará uno nuevo, 
para lo cual no se requerirá de modificación contractual y el memorando con la nueva designación 
se comunicará a las partes mediante el SECOP II. CLÁUSULA QUINTA - CLÁUSULA PENAL 
PECUNIARIA: Se fija como cláusula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato, independientemente de la indemnización plena de los perjuicios 
a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL 
CONTRATISTA, la cual pagará a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término 
no mayor de veinte (20) días a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla 
efectiva se seguirá́ el procedimiento establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la 
Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLÁUSULA SEXTA - MULTAS: En 
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, EL 
SENA impondrá multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos 
para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos establecidos 
para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, deberá pagar a EL SENA, 
por cada día calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas 
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la 
ejecución del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones 
contractuales, EL SENA le impondrá multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada 
obligación incumplida, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor 
total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de las 
multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolución que las impone, de 
cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la Ley. 
El pago o la deducción de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de la obligación de 
cumplir con el objeto del contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que emanen 
del mismo. PARÁGRAFO: Para su imposición se seguirá el procedimiento establecido en la Ley 
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1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLÁUSULA SÉPTIMA 
- SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre 
las partes por la ejecución, interpretación, terminación o liquidación del presento (electrónico o 
físico) y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa 
precontractual, contractual y post contractual se solucionará primero por las partes, mediante 
arreglo directo, la cual tendrá́ una duración de hasta treinta (30) días hábiles. En caso de no llegar 
a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos de solución previstos en la Ley, 
tales como la conciliación, amigable composición y transacción.  CLÁUSULA OCTAVA - 
CADUCIDAD: Se adoptará esta medida de conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 
80 de 1993 y por las causales señaladas en esa Ley y en las demás normas vigentes. CLÁUSULA 
NOVENA - INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL: Son 
aplicables al presente contrato la terminación, modificación e interpretación unilateral, en los 
términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demás normas vigentes. CLÁUSULA DÉCIMA - 
TERMINACIÓN: Este contrato se podrá dar por terminado por la ocurrencia de uno de los 
siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del 
contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que 
ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, 
el cual constará por escrito mediante acta. 6. Por terminación unilateral. 7. Por las demás causales 
contempladas en la ley. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - CESIÓN DEL CONTRATO: De 
conformidad con lo establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es 
"intuitu personae" en consecuencia no podrá́ ser cedido a ningún título por EL CONTRATISTA sin 
la autorización previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA responderá́ por la 
ejecución de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesión esté suscrito por 
las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - INHABILIDADES 
E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: El 
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma 
electrónica del contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, señaladas en la Constitución, la Ley o la 
normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional 
y con el SENA, o que adeudándole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor 
del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLÁUSULA DÉCIMA 
TERCERA SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato (Electrónico o físico) podrá 
ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el 
mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, 
previa solicitud del CONTRATISTA. La suspensión se hará mediante acta suscrita 
electrónicamente por las partes en la cual se expresará su causa, el término de la suspensión y la 
fecha en que se reanuda la ejecución del contrato. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el 
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantías, 
proporcionalmente al término que dure la misma y a publicarla en el aplicativo SECOP II. 
CLAÚSULA DECIMA CUARTA: AUSENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las partes dejan 
constancia expresa que el prese (Electrónico o físico) se suscribe en el marco del artículo 32 – 
numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes, complementarias y la Resolución 
No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no conlleva relación laboral ni prestaciones 
sociales; su ejecución se hará sin subordinación alguna, gozando el contratista de independencia 
en la preparación y ejecución del contrato. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA LIQUIDACIÓN DEL 
CONTRATO: De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el 
artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente (Electrónico o físico) cuando el 
Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato 
fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los 
honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida 
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente electrónico o físico 
será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la 
fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un 
acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos 
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establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007. CLÁUSULA 
DÉCIMA SEXTA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente electrónico o 
físico resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o 
diseños, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la 
Ley 23 de 1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la misma 
Ley, que establece el término de protección, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado 
en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 30 de la Ley 23 
de 1982. Así mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a EL 
SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual 
o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLÁUSULA 
DÉCIMA SEPTIMA: SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes 
se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva 
debidamente identificada como tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y 
ejecución del presente contrato o físico, así como la información que la parte receptora debe 
entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte dueña de dicha 
información. Esta obligación de confidencialidad se aplicará para todos los casos, salvo que la 
información confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberán dar 
aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) días siguientes a la fecha en que le 
sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no 
será obligatorio cuando dicha información sea poseída por la otra parte con anterioridad a este 
contrato, por un medio legal o, cuando sea públicamente accesible por un medio legal o, cuando 
sea hecha pública por su dueño o poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir 
a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta información, la 
misma reserva a que se refiere esta cláusula y tomarán las medidas de control y precauciones 
necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. PARÁGRAFO. La presente cláusula de 
confidencialidad se mantendrá vigente mientras la información catalogada como tal conserve el 
carácter de reservada o bien durante dos (2) años luego de que dicha información fuera compartida 
con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estará sujeta a la 
reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la Decisión 486 de la 
Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto 
de la información y documentos reservados, artículo 24 sustituido, y en las demás normas 
concordantes y complementarias que regulen la materia. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA - 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El contratista se compromete a NO OFRECER y NO DAR 
dádivas, sobornos, gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones u 
homenajes o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos, asesores, 
directores o subdirectores del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, directamente o 
a través de contratistas o terceros, antes, durante o después de las diferentes etapas del proceso  
de contratación. En caso de ser presionado, inducido o constreñido por servidores públicos, 
asesores, directores o subdirectores del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, el 
contratista se compromete a informar y adjuntar las evidencias correspondientes en los canales 
oficiales determinados por la Entidad para este fin. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: DOMICILIO: 
Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de 
(domicilio contractual) y para efectos de notificación se entenderá como domicilio del 
CONTRATISTA la dirección de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el 
aplicativo SIGEP. CLÁUSULA ÚNDECIMA: PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN: El presente 
contrató (electrónico) se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su 
ejecución se requiere del Registro Presupuestal por parte del SENA, la aprobación de la garantía 
de cumplimiento por parte del SENA y encontrarse al día con los pagos a la seguridad social, para 
verificar el requisito de la aprobación se tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 844 del 
Código de Comercio frente a la retroactividad de los efectos jurídicos. CLÁUSULA DUODECIMA: 
INTEGRALIDAD CONTRATO ELECTRONICO: Los contratos en el SECOP II están compuestos 
por el formulario y los anexos que son, mensajes de datos que la Entidad envía al proveedor como 
“contrato” y el mensaje de datos de aceptación por parte del proveedor, estos mensajes 
acompañados de la firma electrónica y el sello de tiempo que provee la plataforma constituyen el 
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contrato electrónico el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria.  
 
Proyecto: Mónica María Gallego Cárdenas 

Revisó: Alexander Ramírez Ospina
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
NRO. SPDM-CSP-121-2024 

 

 

 

OBJETO 

“PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA EL APOYO A LA ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL EN LO RELACIONADO CON EN EL 
REGISTRO DE INFORMACIÓN EN LOS 
APLICATIVOS GESPROY, SPGR Y SIRECI,  ASÍ 
COMO LA GESTIÓN Y REGISTRO DE 
INFORMACIÓN EN EL PERFIL PAGADOR DEL 
SISTEMA DE PRESUPUESTO Y GIRO DE 
REGALÍAS SPGR, Y EL SISTEMA DE 
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL SSEC-
SGR  DEL MUNICIPIO DE BUENAVISTA, QUINDÍO” 
 

CONTRATISTA STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE  

 

NÚMERO DE CÉDULA 1.020.813.842 de Bogotá D.C 

 

CODIFICACIÓN BPPIM 2024631110024 

VALOR DEL CONTRATO 
SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 

($7.500.000) M/cte. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 
Será de tres (03) meses, contados a partir de la 

suscripción del acta de inicio. En todo caso, el plazo 

no excederá la vigencia 2024. 

DIRECCIÓN Carrera 11 norte 01 colina del parque casa 02 la 

castellana 

NÚMERO DE TELÉFONO 3504713233  

CORREO ELECTRÓNICO 
stefagallego18752@gmail.com  

 

Entre los suscritos a saber JHON STEBAN ARISTIZABAL RENDON, mayor de 

edad, vecino de Buenavista Q., identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.094.957.470 de Armenia Quindío, actuando en su condición de Alcalde Municipal 

de Buenavista Quindío, según consta en el Acta de Posesión Nro. 02 De veintiocho 

mailto:stefagallego18752@gmail.com
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(28) de Diciembre de 2023, de la Notaría única del Círculo notarial de Pijao y 

Buenavista, facultado legalmente para contratar conforme al artículo 11 numerales 1 

y 3 literal b) de la ley 80 de 1993, quien en adelante se denominará EL MUNICIPIO 

y de otra parte la  STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE  identificado con cédula 

1.020.813.842 de Bogotá D.C. quien actúa en nombre propio, para efectos del 

presente contrato se denominará EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el 

presente CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SERVICIOS 

PROFESIONALES, previas la siguientes consideraciones: A) Que de conformidad 

con el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, la función administrativa 

está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los 

principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 

publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de 

funciones; B) Que con la contratación, de manera general se busca el cumplimiento 

de los fines estatales dispuestos en el artículo 3º de la Ley 80 de 1993, modificado 

por la Ley 1150 de 2007 según el cual los servidores públicos tendrán en 

consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, buscan el 

cumplimiento de la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 

efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella 

en la  consecución de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrán en cuenta 

al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas 

en el logro de sus fines y cumplen una función social que, como tal, implica 

obligaciones; C) Que el artículo 32 de la Ley 80 de 1993 señala que son contratos 

estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren las 

entidades a que se refiere el citado Estatuto, previstos en el derecho privado o en 

disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, 

así como los que, a título enunciativo define la norma; D) Que corresponde a los 

Alcaldes de conformidad con el artículo 315 de la C.P. cumplir y hacer cumplir la 

Constitución y la ley, norma que igualmente es consagrada en  el artículo 91 de la 

Ley 136 de 1994, así como dirigir la acción administrativa del  municipio, asegurar el 

cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo; E) Que los 

estudios previos de conveniencia y oportunidad fueron elaborados por  la 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO  donde se justifica la necesidad 

de la contratación requerida, documento soporte del inicio del proceso 

precontractual y de su planeación que obra en el respectivo proceso quien justificó 

que se requiere por el municipio F)  Que por lo anterior y conforme a la propuesta 

presentada por la señora STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE se ha determinado 

suscribir el presente contrato de prestación de servicios Profesionales, ya que su 

propuesta se ajustó a lo requerido por la Administración Municipal con el fin de 
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garantizar el apoyo requerido por el Municipio de Buenavista Q,  contenido en las 

siguientes cláusulas:  PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL EN LO RELACIONADO CON EN EL REGISTRO DE INFORMACIÓN 

EN LOS APLICATIVOS GESPROY, SPGR Y SIRECI,  ASÍ COMO LA GESTIÓN Y 

REGISTRO DE INFORMACIÓN EN EL PERFIL PAGADOR DEL SISTEMA DE 

PRESUPUESTO Y GIRO DE REGALÍAS SPGR, Y EL SISTEMA DE 

SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL SSEC-SGR  DEL MUNICIPIO 

DE BUENAVISTA, QUINDÍO”. SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

DEL CONTRATISTA. Obligaciones Generales: 1) Desarrollar el objeto del contrato 

bajo el principio de la buena fe y con fundamento en su leal saber y entender, 

atendiendo la calidad y autonomía de la prestación de un servicio independiente y 

en el ámbito del mismo. 2) Desarrollar el objeto del contrato bajo el principio de la 

buena fe y con fundamento en su leal saber y entender, atendiendo la calidad y 

autonomía de la prestación de un servicio independiente y en el ámbito del mismo.3) 

Entregar todos los documentos que se generen en el desarrollo o ejecución del 

contrato. 4) Realizar las obligaciones plasmadas en el contrato, aplicando los 

instructivos correspondientes al Sistema de Gestión de Calidad y el Modelo 

Estándar de Control Interno adoptado por la entidad, organizando los documentos 

físicos correspondientes a su labor, atendiendo la normatividad según la ley general 

de archivos y así mismo efectuar la entrega de la misma al supervisor del contrato, 

aplicando los formatos adoptados por la entidad. 5) Velar por la conservación de los 

elementos e implementos puestos a su disposición para la prestación del servicio, 

respondiendo por el deterioro o pérdida de los mismos. 6) Ofrecer un buen trato al 

personal con el que tenga algún tipo de contacto, ya sea compañeros de la entidad 

o personal externo a la Administración Municipal. 7) Mantener indemne al municipio 

frente a cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las 

actuaciones del contratista, obligación que perdurará por el término de duración del 

contrato, a su liquidación, y por dos años más.8) Realizar el pago oportuno de los 

aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensión y riesgos 

profesionales de conformidad con el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás 

normas complementarias y concordantes.  Obligaciones específicas: (Generan 

productos entregables) 1) Apoyar en la realización del reporte SIRECI en lo que 

respecta al Sistema General de Regalías, previa coordinación con el supervisor del 

contrato. 2) Apoyar en el cargue de información en el aplicativo GESPROY, así 

como en el cierre de los proyectos que aún no se han liquidado en dicha plataforma, 

previa coordinación con el supervisor del contrato.  3) Apoyar en el manejo y cargue 

de la información requerida en la plataforma del Sistema de Giro y Presupuesto de 
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Regalías. – SPGR, previa coordinación con el supervisor del contrato.4) Apoyar en 

la formulación, trámite e incorporación de los proyectos a presentar al Sistema 

General de Regalías SGR, previa coordinación con el supervisor del contrato. 5) 

Apoyar a la Secretaría de Planeación y Desarrollo Municipal en la elaboración y 

presentación de informes a las diferentes instancias, tanto de control, del orden 

nacional, departamental y municipal, que tengan relación con Sistema General de 

Regalias.6) Apoyar en la elaboración de informes, requerimientos, actas y asistencia 

a reuniones relacionadas con el objeto del contrato, previa coordinación con el 

supervisor del contrato. . B) OBLIGACIONES A CARGO DEL MUNICIPIO. 1. Velar 

por el cumplimiento de las obligaciones del objeto del contrato. 2. Efectuar el pago 

del presente contrato, conforme la forma de pago estipulada en el contrato, previo 

recibo a entera satisfacción, y entrega de la cuenta de cobro e informe de 

actividades por parte del contratista. 3. El municipio se obliga a brindar toda la 

colaboración necesaria para que el contratista cumpla su objetivo contractual. 4. 

Ejercer control sobre el presente Contrato, de manera directa o indirecta. 5. Ejercer 

la supervisión general del contrato. 6. Proporcionar la información necesaria para el 

apoyo en el proceso de contratación. 7. Expedir constancia de cumplimiento del 

contrato, a través del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control del 

contrato, previa verificación, por intermedio del mismo, del cumplimiento de las 

obligaciones del contratista frente al pago de los aportes a los sistemas de salud, 

pensión y ARL. TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente 

contrato es de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/C ($7.500.000), 

M/CTE.  El municipio de Buenavista, Quindío cancelará al contratista PAGOS 

PARCIALES, teniendo en cuenta el presupuesto oficial estimado, previa 

acreditación, revisión y visto bueno del informe presentado por el contratista, en 

donde se discrimine la ejecución de las actividades enmarcadas en las obligaciones 

derivadas del objeto del contrato suscrito, informe que deberá estar acompañado de 

la copia del recibo de pago de aportes al sistema de seguridad social integral al día; 

así como la autorización del pago, la cual será suscrita por parte del supervisor del 

contrato designado por el Alcalde, para ejercer vigilancia y control del contrato 

suscrito. CUARTA. PLAZO DE EJECUCIÓN: tres meses contados desde la 

suscripción del acta de inicio. QUINTA. DURACIÓN: El plazo de ejecución será de 

tres  (3) meses, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. En todo caso, 

el plazo no excederá la vigencia 2024. SEXTA. LIQUIDACIÓN: Conforme a lo 

dispuesto en el artículo 217 del Decreto 019 de 2012; la liquidación del contrato no 

será obligatoria en los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo 

a la gestión; sin embargo, cuando por alguna causal el contrato sea terminado de 

manera anticipada, el funcionario designado para ejercer la Vigilancia y control, 
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procederá a preparar el acta de liquidación para la suscripción por las partes dentro 

del mes siguiente a su terminación. La liquidación se efectuará con sujeción a lo 

dispuesto por el artículo 60 de la Ley 80 de 1.993 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 

2007…” SÉPTIMA. SUPERVISIÓN: La supervisión sobre la ejecución del contrato 

la ejercerá el Secretario de Planeación y Desarrollo, o quien haga sus veces, quien 

se encargará de: 1. Informar al Representante Legal del Municipio oportunamente el 

incumplimiento por parte del contratista, señalando la o las obligaciones que éste 

incumpla; 2. Suscribir con el contratista el acta de iniciación del contrato 3. Requerir 

del contratista mediante autorizaciones el servicio del objeto contratado; 4. Recibir y 

dar el visto bueno a los servicios efectuados de acuerdo a lo requerido por la 

entidad; 5. Exigir al contratista la constancia de haberse efectuado el pago de los 

aportes al Sistema de Seguridad Social y el pago de los aportes parafiscales (estos 

últimos si hay lugar a ellos), lo cual será obligatorio antes de dar el visto bueno para 

que se efectúe algún pago al contratista; 6. Informar al Representante Legal del 

Municipio el incumplimiento del contratista frente al pago de los aportes a los 

sistemas mencionados en el punto anterior; 7. Efectuar las recomendaciones que 

estime convenientes para la correcta ejecución del contrato; 8. Controlar el 

presupuesto en la forma individualizada señalada en el presente contrato en la 

cláusula del valor. 9. Proyectar el acta de liquidación del contrato, para la firma de 

las partes. 10. Informar oportunamente a la persona encargada de la administración 

del sistema estatal para la contratación pública SECOP II de todas las 

modificaciones, suspensiones, reanudaciones y liquidaciones del presente contrato 

con el fin de que sean publicadas en dicho sistema. PARÁGRAFO: Será en todo 

caso responsabilidad del funcionario encargado de ejercer la supervisión del 

presente contrato cualquier irregularidad o mal manejo que se le dé al presente 

contrato, so pena de responder ante el Municipio y ante las autoridades de control 

respectivas. Velar por el cumplimiento de los derechos de la entidad y del poder de 

dirección del contrato conforme lo señala el artículo 4º y 14 de la ley 80 de 1993. 11. 

Acatar el Manual de Contratación e Interventoría del Municipio adoptado en las 

disposiciones señaladas en el mismo en materia de interventoría y demás actos 

administrativos que lo modifiquen o adicionen. OCTAVA. SOLUCIÓN A 

CONTROVERSIAS: La solución directa es el mecanismo adoptado para dirimir las 

diferencias suscitadas entre las partes, antes de someterlas a la Jurisdicción 

Contenciosa Administrativa (artículos 68 y 69 de la Ley 80 de 1993). NOVENA. 

INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES: Al 

presente contrato le son aplicables los principios de interpretación, modificación y 

terminación unilaterales, consagradas en los artículos 15 al 17 de la Ley 80 de 

1.993, y se podrá dar por terminado unilateralmente por incumplimiento del 
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contratista o por las que señale la Ley 80 de 1.993. DÉCIMA. CADUCIDAD 

ADMINISTRATIVA Y SUS EFECTOS: Según el Artículo 18 de la Ley 80 de la 

1.993, la caducidad se declara cuando se presente alguno de los hechos 

constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que 

afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato; al declarar la 

Administración Municipal la caducidad no habrá lugar a indemnización alguna para 

el contratista, quien se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades que contempla 

la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y demás decretos reglamentarios, y normas 

concordantes. UNDÉCIMA. MULTAS: En caso de incumplimiento parcial o mora en 

el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del contratista, este 

pagará al municipio, multas sucesivas del 10% del valor de la parte incumplida por 

cada día de mora, las cuales podrán ser descontadas de los créditos a favor del 

contratista, previo el debido proceso que trata el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 

y la primera parte del C.P.A.C.A. Si esto no fuera posible se cobrará por jurisdicción 

coactiva. Este valor ingresará a la tesorería del MUNICIPIO. El pago de la pena no 

extinguirá la obligación principal. DUODÉCIMA. PENAL PECUNIARIA: En caso de 

incumplimiento total de cualesquiera de las obligaciones a cargo del contratista 

indemnizará al Municipio en una cuantía del 10% del valor del contrato, la cual se 

hará exigible, descontando dicha indemnización de los pagos restantes que se le 

fueren a realizar, en consecuencia, podrá declararse el incumplimiento del contrato 

para los efectos aquí indicados. Previa audiencia del afectado que deberá tener un 

procedimiento mínimo que garantice el derecho al debido proceso del contratista de 

conformidad con el título III Capítulo I de la primera parte del C.P.A.C.A. DÉCIMA 

TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Por medio de esta 

cláusula EL CONTRATISTA afirma bajo juramento que no se encuentra incurso en 

ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas en la 

Constitución Política de Colombia, la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y que no 

ha sido condenada por fallo alguno con responsabilidad fiscal, en detrimento del 

patrimonio del Estado, por parte de la Contraloría General de la República o alguno 

de sus delegados en las respectivas entidades territoriales. DÉCIMA CUARTA. 

CESIÓN: El contratista no podrá ceder todo o parte de las obligaciones que le 

impone o los derechos que le confiere el presente contrato, sin la autorización previa 

y escrita del Municipio. DÉCIMA QUINTA. RÉGIMEN LEGAL APLICABLE: Este 

contrato se sujetará a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos 

Reglamentarios, y en las materias no reguladas en dicha ley, a las disposiciones 

civiles y comerciales. DÉCIMA SEXTA. INDEMNIDAD: será obligación del 

contratista mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamación proveniente 

de terceros que tenga como causa las actuaciones de EL CONTRATISTA. DÉCIMA 
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SÉPTIMA. GARANTÍA: Por ser un Contrato de Prestación de Servicios cuya 

cuantía no excede del 10% de la menor cuantía que rige para la entidad, no es 

necesario exigir al contratista garantías que amparen algún tipo de perjuicio, 

teniendo en cuenta además que los pagos se realizarán una vez se cumplan las 

obligaciones del contrato (artículo séptimo de la ley 1150 de 2007). DÉCIMA 

OCTAVA.  PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato se 

perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecución se requiere: 1. La 

expedición del Registro Presupuestal; 2. El pago de todos los tributos de carácter 

Municipal, Departamental y Nacional a que hubiere lugar; 3. los demás requisitos 

exigidos por la Ley 80/93, la Ley 1150/07 y sus decretos reglamentarios. El presente 

contrato se perfecciona una vez suscrito por las partes electrónicamente a través de 

la plataforma SECOP II1 , de conformidad con el artículo 41, inciso 1, de la ley 80 de 

1993. Con posterioridad los gastos que ello demande serán por cuenta del 

contratista. PARÁGRAFO PRIMERO: El presente contrato y cualquier adición o 

modificación al mismo y la información sobre las sanciones ejecutoriadas que se 

profieran en el curso de la ejecución contractual o con posterioridad a ésta, deberán 

publicarse en la fecha de su expedición en el Sistema Electrónico para la 

contratación Pública (SECOP 2) a través del Portal Único de Contratación conforme 

a lo dispuesto en La Circular Externa No. 005 del 2023 expedida por La Agencia 

Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente- ANCP -CCE -

.DÉCIMA NOVENA. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El presente contrato será 

imputado al Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 

 

Número y fecha CDP 0359 DE JULIO 24 DE 2024 

Rubro: 
Servicios de asesoramiento y representación 
jurídica relativos a otros campos del derecho - 
Servicio de Implementación Sistemas de 

                                                           
1 https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-13eegestioncontractual08-09-2021.pdf 

“La estructura de la plataforma del SECOP II maneja para todos los partícipes una serie de usuarios y contraseñas 
personales e intransferibles, los cuales marcan dentro la plataforma, gracias al sello de tiempo, un registro de cada 
acción y dato manejado por ese usuario; mecanismo válido jurídicamente que permite garantizar la información del 
momento (fecha, hora, minutos y segundos) en que los documentos electrónicos fueron creados, modificados, 
enviados y aprobados.  Las actuaciones de los usuarios en el SECOP II comprometen a la Entidad Estatal o al 
Proveedor del cual son agentes. La autenticación del SECOP II, es decir el nombre de usuario y la contraseña 
constituyen una firma electrónica en los términos del artículo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la 
reglamentan.  Por consiguiente, los contratos electrónicos compuestos por mensajes de datos tienen los efectos 
jurídicos según las normas aplicables al negocio jurídico contenido en dichos mensajes, lo anterior en virtud del 
artículo 22 de la Ley 527 de 1999. Por lo cual, evite imprimir minutas de contratos y hacerlas firmar por las partes. 
Ya que el contrato electrónico que es aprobado/firmado por las partes a través del SECOP II está conformado por la 
información diligenciada en la plataforma y documentos anexos que las partes consideren pertinentes con el fin de, 
no duplicar la información.  
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Gestión - Implementación del Programa 
Fortalecimiento a la gestión y dirección de la 
administración pública territorial para el buen 
gobierno del municipio de Buenavista 
departamento del Quindío. Buenavista- 
Servicios para la comunidad, sociales y 
personales R.B SGP- PROPÓSITO GENERAL- 
PROPÓSITO LIBRE INVERSIÓN  

Código: 
2.3.2.02.02.009.4599023.2020631110024.9111

9_1.3.3.8.03 

Valor: 
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL 

PESOS M/C ($17.500.000) 

 
 
VIGÉSIMA. DOMICILIO: Para ejecutar el contrato y resolver las controversias que puedan 
surgir del mismo se tomará como domicilio contractual el Municipio de Buenavista Quindío. 
 

ESTE DOCUMENTO SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCIÓN 
ELECTRÓNICA DE LAS PARTES A TRAVÉS DEL PORTAL SECOP II. 

 
 

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO  
Jhon Steban Aristizabal Rendón          Stefania Gallego Palomeque  

 
Alcalde Municipal                                                  Contratista 

 
 Nombre y Apellido Firma Fecha 

Proyectado por:  Diego Alejandro Arias Vergaño – Secretario 
de Planeación 

 03-09-2024 

Revisó:  Diego Alejandro Arias Vergaño – Secretario 
de Planeación 

 03-09-2024 

Revisó:  Jhon Steban Aristizabal Rendón/Alcalde 
 

 03-09-2024 

Los arriba firmantes  hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

 
 

 
 
 



Carrera 13 N° 18-31 Edificio Sociedad de Ingenieros Oficina 303 - Armenia - Quindío 
TEL: (036) 7358754 CEL: 310 777 3658 
incoresciviles@gmail.com 

Armenia, Quindío 5 de Enero de 2026

CERTIFICADO LABORAL 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
CERTIFICA QUE 

La Ingeniera Stefania Gallego Palomeque, identificada con cedula de 
ciudadanía No. 1.020.813.842 de Bogotá D.C, desempeñó durante el 
periodo comprendido entre el 12 de junio del 2024 al 30 de junio de 2025, como 
ingeniera geografa y ambiental en actividades relacionadas con la gestión integral 
de residuos sólidos, entre las cuales se destacan:

• Planificación, ejecución y seguimiento de actividades de manejo integral de
residuos sólidos, incluyendo separación en la fuente, clasificación, almacenamiento
temporal, aprovechamiento y disposición final.

• Apoyo técnico y/o formulación de Planes de Gestión Integral de Residuos
Sólidos (PGIRS), conforme a la normativa ambiental vigente.

• Seguimiento y control a la gestión de residuos generados en proyectos, obras
o entidades, verificando el cumplimiento de los lineamientos técnicos, ambientales
y legales.

• Implementación de estrategias de aprovechamiento y minimización de
residuos, orientadas a la reducción de impactos ambientales.

• Elaboración de informes técnicos de seguimiento, control y cumplimiento
relacionados con la gestión de residuos.

• Acompañamiento a procesos de sensibilización y capacitación sobre
manejo adecuado de residuos sólidos al personal involucrado.

En el periodo de trabajo en nuestra organización, ha demostrado un alto nivel de 
profesionalismo, liderazgo y compromiso en el desempeño de sus funciones. Su 
labor ha sido fundamental para el crecimiento y desarrollo de la empresa, 
contribuyendo de manera significativa a la consecución de nuestros objetivos 
estratégicos y al éxito de nuestro negocio. 

Atentamente; 

INCORES CIVILES SAS 
NIT 901.245.892-3 

mailto:incoresciviles@gmail.com
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CERTIFICADO LABORAL Código: 041023  
Fecha de elaboración: Diciembre 
16, 2025

Armenia, Quindío 16 de diciembre de 2025 

A quien corresponda, 

Asunto: Certificado laboral 

Por medio del presente certifico que la señora STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE, 
identificada con cédula de ciudadanía número 1.020.813.842, laboró en nuestra 
empresa PROEJE INNDEX SAS BIC desde el primero (1) de noviembre del año 2023 
hasta el dieciseis (16) de diciembre del 2025, desarrollando actividades 
relacionadas con Sistemas de Gestión Integral de Residuos Sólidos.

Durante su tiempo en nuestra empresa la señora STEFANIA GALLEGO PALOMEQUE 
llevó a cabo las siguientes actividades: 

1. Formulación, actualización e implementación de Planes de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos (PGIRS) y planes específicos para sectores residencial, 
comercial e institucional.

2. Diagnóstico, caracterización y cuantificación de residuos sólidos ordinarios, 
aprovechables y peligrosos.

3. Diseño de estrategias para la prevención, reducción, aprovechamiento y 
disposición final de residuos sólidos, conforme a la normatividad ambiental 
vigente.

4. Acompañamiento técnico a entidades públicas y privadas en el cumplimiento 
de la normativa ambiental aplicable en materia de residuos sólidos.

5. Elaboración de informes técnicos, indicadores de gestión y seguimiento a 
programas de manejo ambiental.

6. Desarrollo de procesos de educación ambiental y sensibilización comunitaria 
en separación en la fuente y manejo adecuado de residuos.

Atentamente; 

Mg. Juan Alejandro Correa González 
REPRESENTANTE LEGAL PROEJE INNDEX SAS BIC 

Mobile: (+57) 3206659464 
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CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, señala que el contrato de 
prestación de servicios no genera relación laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinación y se 
celebrará por el término estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del artículo 
2° de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos para la prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión, se tramitan por la modalidad de contratación directa, en tanto que el artículo 
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la 
modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la 
persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la 
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En 
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el 
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del 
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, así como los relacionados con actividades operativas, 
logísticas, o asistenciales. //La entidad estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente 
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en los estudios y 
documentos previos”. 2. Que la Subdirección del Centro de Comercio y Turismo Regional Quindío del SENA 
adelantó los trámites normativos legales y reglamentarios, y elaboró los documentos y estudios previos 
exigidos. 3. Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en la planta. 4. Que se encuentra 
autorizada la presente contratación por tratarse de objetos iguales 5. Que el Ordenador del Gasto suscribió 
el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y oportunidad del contrato, quedando sustentada 
y evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales señalados en el objeto dentro del estudio 
previo. 6. Que la Subdirección del Centro de Comercio y Turismo Regional Quindío del SENA, revisó y validó la 
documentación presentada por el contratista en el SIGEP y verificó el cumplimiento de los requisitos de 
capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la prestación del servicio y el cubrimiento de la 
necesidad reportada por su área, por tanto recomienda la contratación al ordenador (a) del gasto, sin que 
sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, así mismo verificó el cumplimiento de los topes, 
alternativas o exoneraciones a la tabla de honorarios vigente. 7. Que el presente objeto contractual se 
encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 8. Que una vez verificado los antecedentes 
disciplinarios, fiscales y policivos correspondientes, además de la consulta de REDAM y de inhabilidades por 
delitos sexuales, así como lo manifestado por el contratista bajo la gravedad de juramento en su oferta de 
servicios mediante la suscripción y presentación a la Entidad del formato GTH-F-109, no se evidencia 
reporte de inhabilidad o incompatibilidad para la suscripción del contrato. 9. Que de conformidad con lo 
anterior resulta procedente la suscripción del contrato que estará regido por las siguientes cláusulas: 
CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Acatar la Constitución Política, la 
Ley, los principios de la contratación estatal y las demás normas concordantes y complementarias; 2) 
Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraídas del contrato; 3) 
Participar en las reuniones que para la ejecución del contrato sean convocadas; 4) Entregar periódicamente 
y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (físicos y 
electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus obligaciones, debidamente inventariados 
conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nación y de acuerdo con 

PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO MINUTA DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada 
x   
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el formato GD-F-004 Formato Único de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalización del plazo de 
ejecución o del vínculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos 
que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las 
claves asignadas para el ingreso a los sistemas de información y gestión del SENA requeridos para la 
ejecución del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivación, garantizando la seguridad y 
reserva de la información conocida por estos u otros medios durante la ejecución; 7) Colaborar en la 
elaboración de respuesta y suministro de información requerida por las autoridades y organismos de 
control del Estado Colombiano, en relación con la ejecución del contrato y de los asuntos relacionados con 
el mismo; 8) Solicitar autorización escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines 
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas de 
bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo del 
SENA, según la normatividad vigente; 10) Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico 
preocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección General y/o sus homólogos en 
los Centros de Formación y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar 
y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado 
de aprobación de los conocimientos básicos del Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
para el primer pago de los honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda 
cuenta de cobro en el archivo de gestión contractual - GC, el certificado de aprobación de los conocimientos 
básicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupción” de conformidad con lo establecido 
en la Ley 2016 de 2020 Art 1° parágrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnológicas y protocolos 
dispuestos por el Departamento Administrativo de la Función Pública. 13) Mantener actualizados los 
sistemas de información sobre los cuales se le haya asignado usuario y contraseña durante la ejecución del 
contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de 
ejecución contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensión y riesgos laborales) de 
acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para 
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso 
de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No 
subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta 
se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual deberá tener en cuenta que no podrá vincular 
menores de edad, dando aplicación a la Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de Protección Social y 
los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los 
niños; 16) En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro de los límites 
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato y en todo caso con la debida autorización de quien 
corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos 
y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar reserva de la información 
asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos 
magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante códigos, claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no 
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más, conforme a las 
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demás que 
las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo 1° del 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el 
contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual de los aportes del Sistema de 
Seguridad Social Integral, estos pagos podrán acreditarse mes vencido y únicamente por el sistema pila o 
de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo, con excepción de la última cuenta que se 
presente con ocasión de la ejecución del contrato; 20) El contratista deberá cumplir con los protocolos de 
bioseguridad de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las 
autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales que se encuentren vigentes; 21) El 
contratista deberá ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA del 
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SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO. 22) En cumplimiento con lo 
establecido en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA, el contratista debe contribuir a la 
eficacia del SIGA, el cumplimiento de las políticas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos 
ambientales que generan sus actividades contractuales; así mismo debe participar en actividades de 
implementación y fomento de un servicio de calidad y de buenas prácticas ambientales y de eficiencia 
energética. 23) El contratista no ejercerá ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en género, 
actos de racismo o discriminación, lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre el Protocolo  para la 
prevención, atención y medidas de protección de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas 
en género y/o discriminación por razón de raza, etnia, religión, nacionalidad, ideología política o filosófica, 
sexo u orientación sexual o discapacidad y demás razones de discriminación en el ámbito del sector público. 
24) Ingresar información veraz, oportuna y confiable en los aplicativos o sistemas de información de la 
entidad. 25) Actuar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y rechazando 
peticiones o amenazas de quienes actúen fuera de la ley, e informando inmediatamente al supervisor del 
contrato y al SENA sobre cualquier intento de coacción. 26) Mantener informada al SENA sobre cualquier 
modificación en la dirección de domicilio físico y electrónico para comunicación y notificaciones. 27) 
Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier inhabilidad, incompatibilidad o 
conflicto de interés que se presente durante la ejecución del contrato. 28) Apoyar la preparación de 
respuestas a los derechos de petición relacionados con el objeto y las actividades del contrato, asegurando 
que se tramiten dentro de los términos establecidos por la ley. 29) Informar al área Financiera del SENA 
sobre cualquier cambio en el régimen tributario, conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario 
Nacional y la normativa vigente. 30) Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, 
en los casos que aplique. 31) Cumplir con lo establecido en el Código de Integridad del SENA. 32) Las demás 
que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. PARÁGRAFO PRIMERO: Para poder 
adelantar por parte del SENA los trámites administrativos de pago de honorarios, el contratista debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos y trámites administrativos que para el efecto 
establezca la Entidad y en los formatos dispuesto para esto. En caso de requerirse el desplazamiento del 
contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, será informado por parte del 
supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de 
este, de conformidad con lo establecido en la Resolución 092 de 2015 o la que la modifique y se encuentre 
vigente. PÁRAGRAFO SEGUNDO: Forma de pago. La Entidad presupuestará la orden de viaje y en caso de 
requerirlos otorgará los tiquetes aéreos antes de realizar el desplazamiento, el pago de los gastos de 
desplazamiento se efectuará de manera previa al mismo, siempre y cuando se allegue en los tiempos 
establecidos en la circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA. PÁRAGRAFO TERCERO: El contratista se obliga 
a legalizar los gastos de desplazamiento causados en las órdenes de viaje, dentro de los 5 días siguientes a 
su finalización. CLÁUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: Además de las obligaciones consagradas 
en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demás 
normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripción del contrato los 
documentos requeridos para la contratación. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este 
contrato. 3) Prestar la mayor colaboración necesaria para la correcta ejecución del objeto contratado. 4) 
Poner a disposición la información y/o documentación que se requiera para la cabal ejecución del contrato. 
5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las 
obligaciones establecidas en el artículo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo 
control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfacción que fuere a lugar. Para tal efecto, 
se designará al supervisor del control de ejecución, quien estará en contacto con el CONTRATISTA para la 
coordinación de cualquier asunto que así lo requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir 
las actas que sean necesarias durante la ejecución del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de 
Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, de la información de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en 
el artículo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos 
Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del artículo 2º de la 
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Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos 
y políticas del Sistema Integrado de Gestión y del Sistema de Gestión Documental. 12) Socializar al 
CONTRATISTA la política y propósitos del Sistema Integrado de Gestión que aplican en la ejecución del 
contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema 
Integrado de Gestión que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o 
supervisores de conformidad con las exigencias de ejecución del contrato. En el evento de cambio del 
Supervisor, no será necesario modificar el presente contrato, y la designación se efectuará mediante 
notificación para asignación del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia Compra 
Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantía constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demás que sean 
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. CLÁUSULA TERCERA - GARANTÍA ÚNICA: El 
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantía en una de las modalidades señaladas por 
el Decreto 1082 de 2015 para amparar el: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: 
por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del mismo, con una vigencia igual al plazo 
de ejecución y cuatro (4) meses más contados a partir de la expedición. Esta garantía ampara entre otros, 
los riesgos previstos en el artículo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARÁGRAFO: Cuando se presente 
uno de los eventos de incumplimiento, el SENA hará efectiva la garantía en los términos y con el 
procedimiento señalado por las normas vigentes. (Esta cláusula solo aplicará cuando se solicite la 
constitución de garantías a favor de la Entidad por medio del contrato electrónico en el SECOP II). CLÁUSULA 
CUARTA - SUPERVISIÓN: Al supervisor le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones 
de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, 
la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervisión e Interventoría del Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervisión entre 
otras las siguientes actividades: 1) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. 2) Verificar 
el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. 3) 
Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento así 

lo requieran. 4) Informar al líder o líderes de la contratación sobre los cambios que se presenten durante 
la ejecución del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, 

adiciones o prórrogas que se requieran. 5) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que 
afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL 

CONTRATISTA, anexando las pruebas y demás documentos a que haya lugar. 6) Certificar sobre el 

cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. 7) 
Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido 

en la cláusula de forma de pago. 8) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de actividades, 
con el fin de dar trámite a la liquidación del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedición de la 
constancia de no liquidación, si procede. 9) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la 
información del ejercicio de su supervisión o interventoría, por lo tanto, deberán entregar todos los 
documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, 

de acuerdo con los procedimientos internos de gestión documental establecidos por EL SENA. 10) 
Verificar y validar las planillas de seguridad social presentadas por el contratista durante el tiempo de 
ejecución, cerciorándose además que ha cotizado sobre la totalidad del tiempo contractual convenido. 11) 
Verificar y dejar constancia del cumplimiento del CONTRATISTA con las obligaciones de seguridad social 
integral, para cada pago que se realice, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 12) Las demás funciones inherentes a la supervisión. 
PARÁGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma será asumida por quien ocupe el 
cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situación anterior, el ordenador del pago 
designará uno nuevo, para lo cual no se requerirá de modificación contractual y el memorando con la nueva 
designación se comunicará a las partes mediante el SECOP II. CLÁUSULA QUINTA - CLÁUSULA PENAL 
PECUNIARIA: Se fija como cláusula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato, independientemente de la indemnización plena de los perjuicios a que hubiere 
lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagará 
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a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) días a partir de 
la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguirá ́el procedimiento establecido 
en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 
2015. CLÁUSULA SEXTA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas 
por EL CONTRATISTA, EL SENA impondrá multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos 
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos establecidos 
para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, deberá pagar a EL SENA, por cada 
día calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas sobrepase el 10% del 
valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecución del contrato EL 
CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le impondrá multas 
equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligación incumplida, sin que el total de estas multas 
sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para 
descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolución 
que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme 

a la Ley. El pago o la deducción de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de la obligación de cumplir 
con el objeto del contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo. 

PARÁGRAFO: Para su imposición se seguirá el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma 
que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLÁUSULA SÉPTIMA - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecución, interpretación, 
terminación o liquidación del presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados 
del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionará primero por las 
partes, mediante arreglo directo, la cual tendrá ́una duración de hasta treinta (30) días hábiles. En caso de 
no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos de solución previstos en la Ley, 
tales como la conciliación, amigable composición y transacción. CLÁUSULA OCTAVA - CADUCIDAD: Se 
adoptará esta medida de conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales 
señaladas en esa Ley y en las demás normas vigentes. CLÁUSULA NOVENA - INTERPRETACIÓN, 
MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la terminación, 
modificación e interpretación unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demás normas 
vigentes. CLÁUSULA DÉCIMA - TERMINACIÓN: Este contrato se podrá dar por terminado por la ocurrencia 
de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del 
contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la 
declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constará por 
escrito mediante acta. 6. Por terminación unilateral. 7. Por las demás causales contempladas en la ley. 
PARAGRAFO - NOVEDADES CONTRACTUALES: Cualquiera de las partes podrá solicitar por mutuo acuerdo 
la terminación anticipada, la cesión, suspensión o cualquier tipo de modificación del presente contrato 
dando aviso oportuno con razones objetivas como mínimo con cinco (5) días hábiles de anticipación a la 
fecha en que se pretende se realice la modificación del contrato según el caso. CLÁUSULA DÉCIMA 
PRIMERA - CESIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 
1993, el presente contrato es "intuitu personae" en consecuencia no podrá́ ser cedido a ningún título por 
EL CONTRATISTA sin la autorización previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA responderá́ por 
la ejecución de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesión esté suscrito por las partes 
y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, 
CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que 
se entiende surtido con la firma electrónica del contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las 
causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, señaladas en la 
Constitución, la Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el 
Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudándole no han vencido los términos para su pago y que no es 
deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA - 
SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido excepcionalmente de 
manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor 
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o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspensión se 
hará mediante acta suscrita electrónicamente por las partes en la cual se expresará su causa, el término de 
la suspensión y la fecha en que se reanuda la ejecución del contrato. PARÁGRAFO: En caso de suspensión 
el CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente 
al término que dure la misma y a publicarla en el aplicativo SECOP II. CLAÚSULA DECIMA CUARTA - 
AUSENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se 
suscribe en el marco del artículo 32 – numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes, 
complementarias y la Resolución No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no conlleva 
relación laboral ni prestaciones sociales; su ejecución se hará sin subordinación alguna, gozando el 
contratista de independencia en la preparación y ejecución del contrato. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que 
modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de 
este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a 
satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios pactados. En caso 
contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las partes han 
terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, 
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de 
que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones 
y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Con la suscripción del presente contrato, no se 
otorga ningún tipo de licencia, autorización, transferencia ni ningún otro derecho sobre los signos 
distintivos, marcas, emblemas, lemas comerciales, software, documentos o procedimientos protegidos 
como propiedad intelectual del SENA. Estos bienes de propiedad intelectual solo podrán ser utilizados para 
el desarrollo de las actividades pactadas en el marco de este contrato, y únicamente con autorización 
previa, expresa y por escrito del SENA. EL CONTRATISTA declara y garantiza que toda propiedad intelectual 
que utilice en la ejecución de las actividades previstas en este contrato es de su autoría o que posee los 
derechos necesarios para su uso, o que cuenta con la autorización previa, expresa y por escrito de los 
titulares correspondientes, incluidos los derechos sobre todas las mejoras, actualizaciones o modificaciones 
que se puedan realizar. Asimismo, EL CONTRATISTA declara que la ejecución de este contrato no infringe 
los derechos de propiedad industrial e intelectual de terceros. En consecuencia, EL CONTRATISTA asumirá 
plena responsabilidad frente a cualquier reclamación de terceros contra el SENA por presunta vulneración 
de derechos de autor o de propiedad industrial, y responderá por los perjuicios derivados de dichas 
reclamaciones. El CONTRATISTA será responsable con sus propios medios y recursos, de defender, proteger 
y compensar suficiente e integralmente al SENA ante cualquier demanda judicial o acción legal, que se inicie 
contra la Institución, por cualquier acción u omisión que infrinja o pueda infringir una disposición nacional 
o internacional sobre propiedad intelectual, propiedad industrial o derecho de autor. CLÁUSULA DÉCIMA 
SÉPTIMA - CESIÓN DE DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL: EL CONTRATISTA reconoce que, en virtud 
del presente contrato y de las actividades desarrolladas para el SENA, transfiere a dicha institución, de 
forma gratuita, total y sin limitación alguna en tiempo ni en territorio, los derechos patrimoniales sobre 
todos los bienes o servicios de propiedad intelectual derivados de las actividades acordadas entre las partes. 
Esta transferencia abarca, entre otros, estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, 
información, desarrollos, mejoras y diseños resultantes del cumplimiento de este contrato, los cuales serán 
de propiedad exclusiva del SENA, quien podrá usarlos, difundirlos y divulgarlos indefinidamente y sin 
contraprestación alguna a favor de EL CONTRATISTA, conforme a lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 23 
de 1982, modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y en los artículos 21 y 30 de la misma Ley. 
Los derechos patrimoniales transferidos incluyen, entre otros, el derecho de reproducción, transformación, 
comunicación pública y distribución, así como cualquier otro derecho que pueda derivarse por cualquier 
medio, actual o futuro, de los bienes de propiedad intelectual generados. PARÁGRAFO PRIMERO: La cesión 
de derechos patrimoniales no implica la transferencia de los derechos morales sobre dichos bienes, de 
acuerdo con el artículo 30 de la Ley 23 de 1982 y el artículo 11 de la Decisión 351 de 1993. Los derechos 
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morales son irrenunciables, imprescriptibles e inembargables, y, por tanto, permanecen en cabeza de EL 
CONTRATISTA como autor(a) original. PARÁGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA se compromete a 
abstenerse de registrar, ceder, transferir, enajenar, explotar, licenciar, sublicenciar, reproducir, copiar, 
comercializar o distribuir la información, obras o creaciones intelectuales, software integrado en los 
sistemas de información de la institución, marcas, nombres comerciales, logotipos, enseñanzas, lemas, 
nombres de dominio, secretos empresariales, conocimientos técnicos (know-how), diseños industriales, 
patentes, modelos de utilidad y derechos de autor del SENA, así como de terceros vinculados a la operación 
y servicios de la Institución. Asimismo, se compromete a no realizar ninguna otra acción que pueda vulnerar 
los derechos patrimoniales de autor o los derechos de propiedad industrial del SENA. CLÁUSULA DÉCIMA 
OCTAVA – CONFIDENCIALIDAD DE LOS ACTIVOS DE INFORMACIÓN: EL CONTRATISTA no podrá revelar, 
durante la vigencia de este Contrato ni dentro de los tres (3) años siguientes a su terminación, la 
información confidencial de propiedad del SENA, de la que EL CONTRATISTA tenga conocimiento con 
ocasión o para la ejecución de este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las 
funciones a cargo, sin el previo consentimiento por escrito del SENA, so pena de hacerse acreedor a las 
sanciones de ley. Para tales efectos, en caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las 
partes deben mantener la confidencialidad de esta información. Las partes se obligan a guardar estricta 
confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la 
parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecución del presente contrato o físico, así como la 
información que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y 
sensibilidad para la parte dueña de dicha información. Esta obligación de confidencialidad se aplicará para 
todos los casos, salvo que la información confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el 
cual, deberán dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) días siguientes a la fecha 
en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no 
será obligatorio cuando dicha información sea poseída por la otra parte con anterioridad a este contrato, 
por un medio legal o, cuando sea públicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha pública 
por su dueño o poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio 
de cualquiera de las partes tenga acceso a esta información, la misma reserva a que se refiere esta cláusula 
y tomarán las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. 
PARÁGRAFO PRIMERO: La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá vigente mientras la 
información catalogada como tal conserve el carácter de reservada o bien durante tres (3) años luego de 
que dicha información fuera compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En 
todo caso estará sujeta a la reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la 
Decisión 486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, 
respecto de la información y documentos reservados, artículo 24 sustituido, y en las demás normas 
concordantes y complementarias que regulen la materia. PARÁGRAFO SEGUNDO: Se considera 
Información Confidencial cualquier información técnica, financiera, estratégica, y en general cualquier 
información relacionada con las funciones del SENA, bien sea que dicha información sea escrita, oral o 
visual, que tenga el carácter de reservado por la ley, o haya sido clasificada como Información Pública 
Clasificada e Información Pública Reservada según los lineamientos del SENA o cualquier otra Entidad 
Estatal. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA – DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD DE CREDENCIALES DE 
ACCESO: El CONTRATISTA se obliga a conservar en total reserva y confidencialidad las credenciales de 
acceso (usuario y contraseña) a los sistemas de información, bases de datos y en general las herramientas 
tecnológicas de la Entidad, así como toda la información que llegare a conocer a través de los accesos que 
le sean habilitados. Así mismo, EL CONTRATISTA se obliga a reportar a la Oficina de Sistemas a través de la 
mesa de servicios, cuando tenga conocimiento de la ocurrencia de cualquier incidente con sus credenciales 
de acceso, que puedan poner en riesgo la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la información 
a la que accede. CLÁUSULA VIGÉSIMA - AUTORIZACIÓN DE DATOS PERSONALES E IMAGEN: EL 
CONTRATISTA, mediante la firma del presente documento, autoriza de forma expresa, libre, informada, 
previa y voluntaria al SENA para el tratamiento de sus datos personales e imagen, conforme a lo dispuesto 
en la Ley 1581 de 2012, el Decreto Único Reglamentario 1074 de 2015 y demás normas aplicables. Esta 
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autorización faculta al SENA, como responsable del tratamiento, a recolectar, almacenar, usar, circular, 
actualizar, transferir, compartir, suprimir y transmitir los datos e imagen, tanto a nivel nacional como 
internacional, directamente o a través de sus trabajadores, consultores, asesores y/o terceros encargados, 
exclusivamente para el desarrollo de las actividades pactadas en este contrato, en línea con las finalidades 
definidas en la Política de Tratamiento de Datos Personales del SENA, disponible en 
“https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/default.aspx”. EL CONTRATISTA reconoce haber 
sido informado de sus derechos en relación con sus datos personales, tales como conocer, actualizar, 
rectificar y, cuando proceda, revocar la autorización, así como presentar consultas, peticiones y reclamos 
ante la Superintendencia de Industria y Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos 
derechos, EL CONTRATISTA podrá acceder a los canales dispuestos en la página web de la entidad o a través 
del correo electrónico servicioalciudadano@sena.edu.co. PARÁGRAFO: Bajo la gravedad de juramento, EL 
CONTRATISTA certifica que los datos personales suministrados al SENA son veraces, completos, exactos, 
actualizados y comprobables. Cualquier error en la información proporcionada será de exclusiva 
responsabilidad de EL CONTRATISTA, exonerando al SENA de toda responsabilidad ante cualquier 
autoridad. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA - PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES POR PARTE DEL 
CONTRATISTA. El CONTRATISTA se compromete a tratar los datos personales que reciba con ocasión de la 
ejecución de este contrato única y exclusivamente para las finalidades descritas en la Política de Protección 
y Tratamiento de Datos Personales de la entidad, en el Manual Interno, y para realizar las actividades 
directamente relacionadas con el servicio contratado, respetando en todo momento el derecho a la vida 
privada y a la intimidad de los titulares de los datos personales. El CONTRATISTA realizará el tratamiento de 
la información conforme a las medidas técnicas, humanas, legales y administrativas necesarias para 
garantizar la seguridad de los datos personales, siguiendo las directrices establecidas por la entidad. 
Asimismo, se compromete a adoptar todas las precauciones para evitar cualquier acceso no autorizado, 
pérdida, alteración o divulgación indebida de los datos personales. El CONTRATISTA se compromete a no 
divulgar los datos personales ni la información proporcionada durante la vigencia del contrato, ni una vez 
finalizado el mismo, salvo que sea expresamente autorizado por la entidad o esté autorizado por la ley. En 
caso de que ocurra un incidente de seguridad relacionado con los datos personales, el CONTRATISTA deberá 
reportarlo de inmediato a la entidad, a través del correo electrónico o canal establecido por la entidad, para 
que se tomen las medidas correspondientes, incluyendo la notificación ante las autoridades competentes, 
si así fuera necesario. El CONTRATISTA entiende que el incumplimiento de las obligaciones establecidas en 
esta cláusula, de manera intencional o por negligencia, podrá dar lugar a sanciones contractuales, 
incluyendo la terminación del contrato, así como la adopción de medidas legales pertinentes, en 
conformidad con la legislación vigente en materia de protección de datos personales. CLÁUSULA VIGÉSIMA 
SEGUNDA - COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El contratista se compromete a NO OFRECER y NO DAR 
dádivas, sobornos, gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones u homenajes o 
cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos, asesores, directores o 
subdirectores del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, directamente o a través de contratistas o 
terceros, antes, durante o después de las diferentes etapas del proceso de contratación. En caso de ser 
presionado, inducido o constreñido por servidores públicos, asesores, directores o subdirectores del 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, el contratista se compromete a informar y adjuntar las 
evidencias correspondientes en los canales oficiales determinados por la Entidad para este fin. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan 
como domicilio contractual la ciudad de Armenia, Quindío y para efectos de notificación se entenderá como 
domicilio del CONTRATISTA la dirección de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el 
aplicativo SIGEP. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN: El presente contrato 
se perfecciona con la firma de las partes y requiere para iniciar su ejecución el registro presupuestal, inicio 
de la cobertura de la afiliación a la Aseguradora de Riesgos Laborales y la aprobación de la garantía única 
de cumplimiento. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA - INTEGRALIDAD CONTRATO ELECTRONICO: Los contratos 
en el SECOP II están compuestos por el pliego electrónico, el contrato electrónico y los anexos que le 
acompañan, son: mensajes de datos que la Entidad envía al proveedor como “contrato” y el mensaje de 
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datos de aceptación por parte del proveedor, estos mensajes acompañados de la firma electrónica y el sello 
de tiempo que provee la plataforma constituyen el contrato electrónico el cual tiene plena validez y fuerza 
obligatoria. PÁRAGRAFO: En concordancia al artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 1 del Decreto 399 de 2021, los estudios y documentos previos hacen parte integral del 
contrato. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA - INICIO DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL: El plazo de ejecución del 
contrato será hasta el término establecido en los estudios previos, contados a partir del cumplimiento de 
la totalidad de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución reseñados en la cláusula Vigésima Cuarta 
del presente documento, en caso que el contrato no logre su perfeccionamiento y ejecución en el término 
inicialmente planeado, el CONTRATISTA acepta el reajuste presupuestal dentro del contrato electrónico 
SECOP II, lo cual será denominado “Prorrata o Prorrateo”. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos 
presupuestales y de ser necesario se realizará “Acta de Prorrata” que establezca la nueva forma de pago. 
PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez realizado el primer pago del presente contrato, considerando la prorrata 
establecida en éste, los saldos sin ejecutar que hubieren sido asignados para el mismo, serán liberados por 
el SENA. CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA – PAGO DE PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL: Adicional a las 
obligaciones reseñadas en el presente documento, el CONTRATISTA se compromete a pagar debidamente 
sus obligaciones de seguridad social durante la vigencia contractual. PARAGRAFO: Para presentar la última 
cuenta de cobro, el CONTRATISTA deberá tener pagadas todas las planillas de los meses objeto de 
ejecución, inclusive la del último mes de ejecución de actividades, la cual deberá presentar en la respectiva 
cuenta. 
 
El presente clausulado hace parte integral del contrato electrónico. 
 

Proyectó y revisó: Brian Abdón Rincón Betancourt Profesional G-01  
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8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V18 Diciembre 2024 Se actualizo el clausulado  

V17 Diciembre 2024 Se actualizó el clausulado, imagen corporativa y etiquetado 

de la documentación. 
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